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Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem
Gazdasagi Igazgatosag

TAKARITO

munkakor betoltésére palyazatot hirdet.

A jogviszony idétartama: Hatarozatlan idejli jogviszony
Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd, havi munkaidékeret
A munkavégzés helye: |., VIII. és XI. kertileti telephely

Palyazati feltételek:
o Biintetlen eldélet és cselekvOképesség
e Magyar allampolgarsag
o Egészségiigyi alkalmassag
Elvart kompetenciak:
e Pontos ¢és preciz munkavégzeés,
e J6 helyzetfelismerd €s problémamegoldo képesség,
e Megbizhat6 személyiség,
e Terhelhetdség,

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara €s a juttatasokra a Mt. szerinti rendelkezései az irdnyadok.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
o kozépfoku végzettség

Amit kinalunk:

e Versenyképes fizetés

o Alkalmazotti juttatasok

o Tamogato, segité munkahelyi 1égkor
Sziikséges végzettség:

e minimum & altalanos
Sziikséges nyelvtudas:

e Nem igényel nyelvtudast
Foglalkoztatas jellege:

o Teljes munkaid6, 4 havi munkaidkeret
Munkavégzés helye:
Budapest, 1., VIII. és XI. keriileti telephely

Jelentkezés modja:

e Kozma Zsolt létesitményfelelds e-mail cimén: kozma.zsolt@szfe.hu
e Telefonon az alabbi szamon érdeklddhet: 06-30-491-4226



mailto:kozma.zsolt@szfe.hu

A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakdr a palyazatok elbiralasat kvetden azonnal betdlthetd.
A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

o Jelentkezni magyar nyelvi, fényképes onéletrajzzal

o Végzettséget igazolé dokumentum masolata

e 3 hénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany vagy az erre iranyul6 kérelem
benyujtasanak igazolasa

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje: SZFE honlap
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Adatkezelési tajékoztatd: Az adatkezelés hozzajaruldson alapul, nyilatkozataval a palyazo
kifejezetten, irasban hozzajarul a palyazataban foglalt valamennyi személyes adatanak
kezeléséhez. Az adatokat az egyetem szervezeti egységeinek, az Oktatastimogatasi
Igazgatdsagnak, valamint a Gazdasagi Igazgatdosdg munkatarsai dolgozzdk fel. Az adatokat
rajtuk kiviil a dontéshozo bizottsag tagjai ismerhetik meg a palyazat elbiralasahoz sziikséges
mértékben ¢és ideig. A nem nyertes palydzatok anyagat az adatvédelmi eldirasoknak
megfeleléen a dontés kihirdetését kovetden haladéktalanul megsemmisitjiik. Az adatkezeléssel
kapcsolatban a palyazokat megilletik az informacidos Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvényben biztositott jogorvoslati lehetéségek
(21.-22.°9).



