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ELOZMENYEK

A Szinhaz- és Filmmlivészeti Egyetem az 1865-ben kiralyi kézirattal |etesitett SZ”iNI:ESZETI
TANODA, majd az ebb6l 1893-ban alakult ORSZAGOS MAGYAR KIRALY! SZINMUVESZETI
AKADEMIA utéda. A Magyar Koztarsasag Kormanyanak 150/1948. sz. rendelete intézkedett az

Orszagos Magyar Szinm(ivészeti Akadémianak Szinh&z- és Filmmiivészeti Fiskolava torténé
atszervezésérdl.

Az 1971. évi 20. sz. térvényerejli rendelet értelmében a SZINHAZ- ES FILMMUVESZETI
FOISKOLA egyetemi jellegl fSiskolalett és az 1986. évi 13. sz. i&rvényereili rendelet érteimében
allami egyetem. ‘

Az 1999. évi LII'. téryény 2000. januér, 1-jei hatallyal a Szinhaz- és Filmmlivészeti Fiskola
elnevezését SZINHAZ- és FILMMUVESZETI EGYETEM elnevezésre modositotta. Alapitoé
okiratanak kelte: 2015.12.18. alapit okiratanak szama: 51873/2015.

1 Beiktatta a bekezdés utols6 mondatat a 18/201.(V1.23.) szenatusi hatarozat
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ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szinhaz- és Filmmdivészeti Egyetem (tovabbiakban: Egyetem, illetve SZFE) Szenatusa a
nemzeti felsGoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. toérvény (a tovabbiakban: Nftv.) 12. §-aban foglalt
felhatalmazas alapjan az alabbiak szerint hatarozza meg az Egyetem Szervezeti és M(ikddési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: SzMSz).

1. §. Az SZMSZ hatalya és tagozodasa

(1) Az SzMSz hatalya kiterjed
a) az-Egyetem valamennyi szervezeti egységére;

b) az Egyetem oktatoira, tudomanyos, mlvészeti kutatéira, valamint az
oktatasban, a tudoményos, mulvészeti kutatdsban, tovabba az SZFE
feladatainak megvalésitasaban kozvetlendl részt vevé alkalmazottaira;

C) az igazgatasi, szervezési, pénzlgyi, gazdasagi, mliszaki és szolgaltatasi
tevékenységet végz6 alkalmazottaira;
d) az Egyetem hallgatéira és vendéghallgatéira, tovabba a felnétt- vagy egyéb

képzés keretében képzésben résztvevbkre (tovabbiakban: hallgatdk).
(2) Az SzMSz részei:

a) Szervezeti és miikodési rend;
b) Foglalkoztatasi kdvetelményrendszer;
C) Hallgatoi kbvetelményrendszer.

(3) Az egyes részek — az attekinthet6ség érdekében — tovabbi szabalyzatokat tartaimazhatnak,
melyek az adott résztertiletre vonatkozé szabalyokat rendezik.

(4) Az SzMSz-t a jogszabdlyokkal és az Alapité Okirattal dsszhangban kell alkalmazni.
Amennyiben az SzMSz és a felséoktatasra vonatkozo, mindenkor hatalyos jogszabalyok
kozott barmilyen ellentmondés all fenn, akkor elsésorban a jogszabalyokban foglalt
rendelkezéseket kell iranyadénak tekinteni. Az SzMSz és az Alapité Okirat
rendelkezéseinek eltérése esetén az Alapité Okiratban foglaltakat kell alkalmazni.

(5) Az SzMSz-szel 6sszhangban kell alinia az Egyetemen alkotott valamennyi szabalyzatnak,
hatarozatnak, intézkedésnek. Amennyiben az SzMSz és annak barmely mellékletét képezd

szabalyzata, az Egyetem barmely hatarozata vagy rendelkezése kozott ellentmondas van,
mindenkor az SzMSz-ben foglaltak az iranyaddak.

2. §. Az Egyetem neve és jogallasa

(1) Az Egyetem 6nallo jogi személy, amely mint allami felsGoktatasi intézmény a koltségvetési
gazdalkodas rendje szerint mikodik.

(2) Az Egyetem a fenntartd altal biztositott és az allamhaztartas alrendszereibél szarmazo
tamogatas, atvett pénzeszkdz, valamint allamhaztartason kivili forrasbél szarmazé
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bevételei felnasznalasaval — a kdzpénz, valamint a kdzvagyon hatékony felhasznaldsanak
kovetelményét érvényesitve és annak felelésségével — latja el feladatait.

a) Az Egyetem neve: Szinhaz- és Filmm(ivészeti Egyetem

'b) Az Egyetem roviditett neve: SZFE '

c) Nemzetkdzi kapcsolataiban az Egyetem a University of Theatre and Film Arts
Budapest elnevezést hasznalja.

d) Az Egyetem nevét csak annak szervezeti egységei hasznalhatjak. Az egyes

szervezeti egységek jogosultak az egyetem nevét sajat szervezeti egységiik
nevével kiegészitve hasznalni.

Az 7Eﬁg}_y§ig:—:ml:nevét egyetemen Kkivlii szervezet csak a rektor engedélyével
hasznalhatja. A rektori déntés ellen a kérelmezé a szenatushoz fordulhat
jogorvoslateért.

(3) Az Egyetem székhelye: 1088 Budapest, Vas u. 2/C

(88
N

3. §. Az Egyetem feladatai, miikodési alapelvei

(1) A Szinhaz- és FilmmUvészeti Egyetem feladatait az egyetem Alapité Okirata hatarozza
meg. Az egyetem allami feladatként ellatott alaptevékenysége a dramai miivészetek és
intézményeik a szinhaz, babszinhaz, a film, a televizid, a radidé szamara tehetséges, az
egyetemes es nemzeti kultdra értékeit elsajatito, megalapozott szaktudasu, magas foku
hivatastudattal rendelkezé mivészeket, mivészeti szakembereket felséfokon képezni és
tovabb képezni; tovabba segiteni a

a) mlivészet, és

b) mivészetkozvetités
képzési terlleteken a tudoményos ismeretek kutatasat, fejlesztését és alkalmazasat,
mivészeti alkotasok és tudomanyos- eredmények létrehozasat.

(2) Az 3.§ (1) pontban rogzitett feladatainak végrehajtasa érdekében az intézmény a
mivészet, és milivészetkozvetités képzési terlleteken, film- és videomivészeti,
szinhazmiivészeti, valamint dramakultira képzési agakban — képzési és kimeneti
kovetelmények alapjan, e Szabdlyzat 2-3-4-5. sz. mellékletében felsorolt szakokon, az
alapité okiratban meghatérozott kereten belll — alap-, mester-, mesterfokozatot adé
osztatlan, doktori, valamint szakiranyu tovabbképzést, és felsGoktatasi szakképzést folytat,
nappali, esti és levelezd tagozatokon, s e képzési formakban okleveleket, illetve
felsGoktatasi szakképzést igazolé bizonyitvanyokat ad ki, valamint felnéttképzési
tanfolyamokat, workshopokat szervez és tart.

(3) Az egyetem egylttm(ikddve kilfoldi tarsintézményekkel a fenti képzési teriileteken kdzds
kepzésekben vesz részt, amelyek sordn a magyar jogszabalyoknak megfeleléen a
tarsintézményekkel kdz0s vagy sajat oklevelet ad. -

(4) A szinhazmlivészet, valamint a film- és videdmliivészeti képzési teriileten a MAB &ltal
akkreditalt doktori iskolaban — a doktori szabalyzat szerint — szinhazm(ivészeti, valamint
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film- és videdmiivészeti doktori fokozat ,Doctor of Liberal Arts” /DLA/, valamint
mivészettudomanyi PhD Zin-Artsdoktori fokozat odaitélésére jogosult.

(5) Az egyetem habilitacios eljaras lefolytatasara és habilitalt egyetemi oktatéd cim odaitélésére
jogosult. A habilitacids eljarasokrol az Egyetem Habilitaciés Szabalyzata rendelkezik.

(6) Alaptevekenyseéghez kapcsoldéd6é gyakorlati oktatds keretében az egyetem sajat
szervezetében szinhazi el6adasokat tart, tanulmanyi célu filmeket, televizios jatékokat,
vide6 és multimédia programokat készit és forgalmaz.

(7) Az egyetem rendszeres kapcsolatot tart a kiilféldi tarsintézményekkel. Részt vesz a
szinhazi és filmoktatas nemzetkdzi szervezeteinek munkdjaban, tdmogatja az oktatdk és
hallgatok cseréjét, részvételét nemzetkozi fesztivalokon, kiilfoldi szakmai kurzusokon. Az
ckiatas eszkdzeivel részt valial a mivészetek Uj térekvéseinek kimunkaldsaban.

(8) Az intézmény alaptevékenységéhez rendelkezésre all6 személyi és anyagi kapacitas
fokozott felhasznélasaval, O©nkoltséges szolgaltatdsokat végez a kdvetkezd
feladatkorokben: ’

a) a hallgatoknak a képesitési kovetelményeken tul nydjtott oktatasi
szolgaltatasok;

b) a rendelkezésre all6 kapacitasok fliggvényében valamennyi képzési
szinten és formaban;
c) az iskolarendszeren kiviil, tanfolyami keretben szervezett szakképzés vagy
tovabbképzés;
d) kuls6 megbizok szaméara mivészeti és tudomanyos alkotd, szolgéltato,

forgalmazo, szaktanacsado és egyéb tevékenység.

(9) Az Egyetemen a képzés altaldnos nyelve a magyar. Kildn meghatarozott feltételek és
szervezeti keretek kozott a képzés idegen nyelven is folyhat.

(10) Az Egyetem bels6 szervezetét oly mddon kell kialakitani, hogy az biztositsa az alkoto
miveészeti alapfeladatainak, az ezekhez kapcsolddo kiegészitd feladatainak, valamint a
mikGdést biztosité funkciondlis és fenntartasi feladatainak szakszerl, hatékony,
gazdaségos ellatasat.

(11) Az Egyetem az alaptevekenységéhez igazoddan koteles biztositani a konyvtari
szolgaltatast, az anyanyelvi és idegen nyelven a szaknyelvi ismeretek fejlesztését és a
rendszeres testmozgas megszervezését.

(12) Az Egyetem koteles biztositani az ismeretek, informaciok targyilagos és tébboldall
kozvetitését. Az Egyetem nem lehet elkdtelezett egyetlen vallas vagy vilagnézet mellett
sem. Ha az Egyetem vallasi, illetve vilagnézeti informaciokat ad at, biztositania kell azok
targyilagos és tobboldalu kbzvetitését. Az Egyetem a m(kddése vagy barmilyen mas
tevékenysége gyakorldsa soran vallasi és vilagnézeti tanitasok igazsagardl nem foglal
allast, vallasi és vilagnézeti kérdésekben semleges marad.

(13) Az Egyetemen tiszteletben kell tartani a hallgatok, oktatok, kutaték valamint az oktatast
segité munkatarsak lelkiismereti és vallasszabadsagat. A hallgatd, oktatd, kutatd és
oktatast segit6 munkatdrs nem - késztethetd lelkiismereti, vilagnézeti, politikai

2 Toérdlet az in Afts megjeldlésta 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatarozat
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meggybzédésének megvallasara, megtagadasara. A hallgatét, oktatot, kutatot és oktatast
segité munkatarsat nem érheti hatrany lelkiismereti, vilagnézeti, politikai meggyézédése
miatt.

(14) Az Egyetem szervezete és miikodése partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tamogatast
nem nyujt, helyiségeit politikai célu szervezet, mozgalom vagy ezekhez két6d6 szervezet
részere mikodési célra nem engedi at, biztositja az oktatas és az intézmény teljes politikai
semlegességét.

(15) Az Egyetem kételes gondoskodni a képzés egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtésérdl, a balesetek megel6zése érdekében az azokat el6idézé okok feltarasarol
és megsziintetésérél, tovabbad a munkavédelemmel kapcsolatos kovetelmények
érvényesitésérsl. :

(16) Az Egyetem a szervezési, irdnyitasi, mikodtetési, feladatainak végrehajtasa soran
koteles gondoskodni arrél, hogy a hallgatokkal, az oktatokkal és a felsGoktatasban
dolgozdkkal kapcsolatos dontése, intézkedése meghozatalakor az egyenld banasmod
kdvetelménye érvényesiljon.

(17) Az Egyetem az esélyegyenl6ség elémozditasa érdekében szolgaltatasaival hozzajarul a
hallgatok lakhatési feltételeinek, egészséges, karos szenvedélyektdl mentes életvitelének
biztositasahoz, tajékoztatd és tanacsado rendszerével segiti a hallgaté beilleszkedését a
felsGfokt tanulmanyok idején, illetve szakmai elémenetelét a tanulmanyok befejezését
kovetben.

(18) Az Egyetem ellatia a tehetséggondozassal, a miivészet és tudomany tarsadaimi
elismertségének novelésével kapcsolatos feladatokat, meghirdetett eléadésai nyilvanosak,
és lehetséget kell biztositania arra, hogy az elBadasok rendjét az érdekl6ddk
megismerhessék.

(18) Az Egyetem nyilvanossa teszi, kiadvanyokban publikalja, honlapjan bemutatja oktatasi,
kutatasi, fejlesztési és innovacios tevékenységét, azok legfontosabb teriileteit és az
aktualis eredményeket.

(20) Az intézmény — alapfeladatai elldtasanak sérelme nélkiil — vallalkozasi tevékenységet is
folytathat.

(21) Az egyetem képzési céljainak megvalésitasaban az oktatok és hallgatdk
egylttmikodésére, kdz6s munkajara épit, hallgatoit onallosagra dsztdnzi és szamit a
hallgatoi és munkatarsi k6zosségek kezdeményezéseire.

4. §. Az oktatas

(1) A szakmai és elméleti képzés valamennyi szakon osztélykeretekben torténik, az osztaly
képezi azt az alkotoi kdzdsséget, amely segiti a hallgatok képességeinek, miivészi
egyéniségének kibontakozasat, s teret nyujt ahhoz a szellemi és szakmai
mihelymunkahoz, amelyben a miivészi teliesitmények Iétrejénnek.

(2) Az osztalyvezet6 tanar iranyitja az egyetemi képzés teljes ideje alatt a rabizott osztalyt,
mint 6nallé alkotd mlhelyt. Az osztalyvezets tanar és ndvendékei kbzott a kdzds munkaban
kialakulé és kélcsonds bizalomra épllé szoros személyes kapcsolat teremthet kedvez6
légkdrt a mlivészi tehetségek kibontakozasahoz, a szakmai fejlédéshez.
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(3) Az osztalyvezetd tanarnak — az intézet vezet6jével egylttmiikodve — meghatarozé szerepe
van:

a) a felvételi vizsgdk menetének kialakitdsaban, lebonyolitdsaban, az
osztaly 6sszetételének kialakitasaban;

b) a képzési folyamat felépitésében, szakmai anyagainak kivalasztasaban; a
muvészi megoldasok jévahagyasaban;

c) munkatarsainak  megvalasztasaban,  vendégtanarok, mesterkurzusok

_ vezetdinek meghivasaban; '

d) a vizsgak anyagainak és formajanak meghatarozdsaban; és az adott
gazdasagi feltételek kdzott a kivitelezés eszkozeinak jovahagyasaban;

e) a hallgaték szakmai minGsitésében.

(4) Az osztalyvezet$ tanar személyes felel6sséggel tartozik az osztaly munkajaért, a hallgatok
szakmai, mlvészi fejlédéséért. Ennek érdekében feladata:

a) a mintatanterv alapjan elkésziteni az osztaly féléves, éves és a képzési
ciklusra vonatkozé oktatasi tervét; a szemeszterenkénti 6rarendet;

b) az oktatasi tervet az intézetvezetGvel egyeztetve beilleszteni az intézeti
miikédésbe; ‘

c) gondoskodni a tantargyi adatlapok elkészitésérél és ellendrizni azok
tartalmat;

d) dsszehangolni az osztalyt oktaté tanarok munkajat;

e) megallapitani az egyes hallgaték elémeneteléhez sziikséges specialis
feladatokat;

f) felligyeletet gyakorolni az osztaly valamennyi - meghivott vendégoktatdk altal is
vezetett - szakmai vizsgajanak el6készitése felett;

g) elbiralni az esetleges kiilsé gyakorlati munkakra vonatkozé kéréseket;

(5) az osztalyvezet6 tanart az Intézetvezet6i Tanacs javaslatara a rektor, a szenatus tébbségi
tamogatasaval, egy képzési ciklusra bizza meg.

5. §. Az Egyetemen folyé kutatasi, alkotoi tevékenység

(1) Az Egyetem az oktatok, kutatok, hallgatok szamara biztositia a tudomanyos kutatés,
miveszeti alkototevékenység szabadsagat, tdmogatja feltételeinek megvaldsitasat.

(2) Az Egyetem oktatéinak, kutatéinak lehetésége és egyben kotelessége az intézetekben
folyd altalanos kutatasi teriiletekkel dsszhangban a maguk valasztotta kutatasi téma
kutatdsa. Témajukban tudomanyos (miivészeti) célu palyazatokat nyujthatnak be.

(3) Az oktatdok és kutatdok tudomanyos kutatdsi eredményeinek kozzétételére a Szellemi
tulajdon kezelésérdl sz6l6 szabalyzat rendelkezései szerint jogosultak.
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6. §. Az Egyetem autondémiaja

(1) Az egyetemi autonémia az oktatas, kutatas, az intézmény belsé szervezetének kialakitasa,
a mikodtetés és gazdalkodas 6nallésaga teriiletén valdosul meg, alanyai az intézmény, az
oktato, a kutatd, a hallgato, illetve ezek kdzdssége. Az autoném joggyakorlas egyéni vagy
k6zGsségi formaja azonban nem sértheti mas jogosultak ilyen igényét.

(2) Az Egyetem - oktatasi, kutatasi, szervezeti és miikddési, gazdalkodasi — autonomiaja:

a)

b)

jelenti az intézményre és személyekre bizott szellemi és anyagi javakkal valé
gazdalkodas lehet8ségét és felelGsségét;

magaban foglalia azt a jogot, hogy az Egyetem meghatarozza képzési
rendszerét,  Kalakitsa  szervezetét, tovabba inegalkossa szabilyzatait,
valamint doéntsén a hallgatéi Ugyekben, a foglalkoztatds kérdéseiben és a
feladatai ellatasahoz kapcsolddo gazdasagi kérdésekben;

kiterjed az oktatasban, kutatas-fejlesztésben, a miivészi alkotémunkaban - a
rendelkezésre alld feltételek mellett — a téma és az alkalmazott oktatasi,
kutatasi médszer kivalasztasara az oktatd, kutatéd és az intézmény
vonatkozasaban egyarant;

magaban foglalja az intézményben alkalmazottak szabad megvalasztasat,
munkakori feladatainak meghatarozasat az intézményi kdvetelményrendszer, a
teljesitmény és minéségelv alapjan;

tartalmazza az intézmény belsé szervezeti rendjének és miikodésének kialakitasat,
beleértve a kiilénb6z6 (oktatasi, kutatasi, szolgaltatd, gazdéalkodasi és  mas)
egységek létrehozasanak, atalakitdsanak és  megszintetésének, tovabba a
szervezeti és mikddési szabalyzat megalkotasanak jogat;

kiterjed az  intézmény  vezetSinek  palyazati rendszerben  torténd
kivalasztasara, demokratikus megvalasztasara;

biztositja az 6nall6 gazdalkodas lehetéségét a fenntarto altal rendelkezésre
bocséatott és sajat tevékenység révén szerzett forrasokkal, eszkdzokkel és
vagyonnal;

garantalja a hallgatdi egyéni és kdzosségi jogok érvényesiilését.
Magaban foglalja az Egyetem nevének felhasznalasaval az alapité okirataban,
kildetésnyilatkozataban megfogalmazott célok érdekében rendezvények tartasat az

SZMR 6. sz. melléklgtében meghatarozott eljarasi rend betartasaval. A jogosultsag
megilleti a Hallgatéi Onkormanyzatot is.?

(3) Az oktatd az Egyetem oktatési autonomidjanak megvaldsitasaban azzal a kételezettséggel
vesz reszt, hogy feladatait magas szinvonalon, korszer(ien, targyilagosan végzi.

(4) A kutat6 az Egyetem kutatasi autonémidjanak megvalositasaban azzal a kételezettséggel
vesz részt, hogy a munkajahoz szikséges tudomanyos eredmények és modszerek
rendszeres megismerése mellett — a tudomanyos etika szabalyai szerint — Uj eredmények

3 Az i) pontot elfogadta a Szenatus a 27/2016.(09.13.) sz. hatarozataval
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elerésere torekszik, azokat szakmajanak szabdlyai szerint kozzéteszi, és az oktatoi
tevékenységében alkalmazza, tovabbadja.

(5) Az Egyetem a fentiekben meghatarozott szervezeti és miikodési autondmigjat
demokratikus eljarasi és dontési rend szerint koteles megvaldsitani.

(6) Az Egyetem az autondémidjat a torvényesség, a hatékonysag, az atlathatosag, az
elszamoltathatésag és a személyi felel6sség biztositdsaval egyittesen érvényesiti, e
korben biztositja a jogszabalyok megtartasat, az ellendrzési feladatok ellatasat és a
mulasztas jogkdvetkezményeinek érvényesitését.

(7) A hallgatok és a hallgatdi kézosség autondmidja az eredményes és a sikeres szakember-
és értelmiségképzést szolgalia.

(8) Az Egyeteminek &z autondmia gyakurldsa soran meg kell teremtienie az oktatas, a
tudomanyos, a mivészeti élet szabadsaga és a hallgatok tanulashoz vald joga
gyakorlasanak 6sszhangjat.

7.§. A munkavégzés altalanos szabalyai

(1) Az egyes szervezeti egységek, iIIét()’Ieg a vezetdk és beosztott munkatarsak a feladataikat
az Ugyrendekben és az egyéni munkakoéri leirdsokban foglaltaknak megfeleléen végzik.
(2) Az intézményi feladatok kérében az ligyeket érdemben a vonatkozoé jogszabalyok, az tigy

intézésére iranyado belsé elirasok (szabalyzatok) és a felettes vezetd Gtmutatasai szerint,
az el6irt hataridére kell elintézni.

(3) Az el6irt Ggyintézési hataridé hianyaban az lGgyeket a vezet altal, a feladatok kiadésa
soran megallapitott egyedi ligyintézési hataridén beldl kell elintézni.
(4) A szervezeti egységekben a munkat ugy kell megszervezni, hogy az lgyek hataridére

torténd elintézéséért, illetéleg annak elmulasztasaért felelés személy megallapithato
legyen.

8. §. A szervezeti egységek egyiittmiikbdésének szabalyai

(1) A szervezeti egységek feladataik teljesitése sordn - szikség szerint — egymast
tajékoztatva és segitve, intézkedéseiket dsszehangolva jarnak el.

(2) Olyan Ugyekben, amelyekben rendszeres egyiittmiikddésre van szilkség, annak tartalmat,
maodjat, illetéleg a feladatok elhatarolasat a jelen SZMR rendelkezése, annak hianyaban az
érdekelt szervezeti egységek vezet6i kdzoésen hatarozzak meg.

(3) A sziikséges szakmai konzultaciok idSpontjat és mddjat a feladat ellatasaért felelés
szervezeti eqység vezetdje hatarozza meg.

(4) Hataskari vitak esetén, illetve ha kétséges, hogy valamely Ugy elintézése melyik szervezeti
egység feladatkorébe tartozik, sajat terliletén bellil a rektor illetve a kancellar, a rektori és
kancellari tertlet egylttmiikddését igénylé lgyben a rektor jeldli ki az ligy elintézéséért
felels szervezeti egységet.
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9. §. Egyiittmikodés kiilsé intézményekkel

(1) Az Egyetem feladatai ellatasa korében egyiittmiikodik mas felsGoktatasi, kildndsen
miveészeti és tudomanyos kutatd, fejlesztd, illetve magas szintli szakmai tevékenységet
folytatd egyeb szervezetekkel, intézményekkel, koztiik gazdalkodé szervezetekkel.

(2) Az egylttmikodés feltételrendszerét a Szenatus vagy az altala kijeldlt testiilet altal
elfogadott szerz6dés(ek) hatdrozzak meg. A szerz6dés tartalmazza az egyittmikodés
idejet, céljat, az egyuttmlikddés soran ellatando feladatok és az egyiittm(ikodés mdédjanak
a meghatarozasat, az egylttmikddd felek jogait és kotelezettségeit, a kapcsolattarto
személyek megjelblését és minden egyéb, az egylittmiikddésben résztvevd felek altal
fontosnak tartott kérdés szabalyuzésat.

(3) Az Egyetem — a Mlivészeti Egyetemek Rektori Széke /MERSZ/ keretében — egyiittmUikddik
a tarsmivészeti egyetemekkel a mlvészeti felsSoktatds  fejlesztésének
Osszehangolasaban, és érdekeik kozOs képviseletében az orszagos felsGoktatasi
testlleteknél és egyéb szervezeteknél.

(4) Az egyetem egyiittm{kddik mindazon hazai és kiilféldi intézményekkel, amelyekkel kdzos
céljai vannak.

(5) Az Egyetem szervezeti egységei egyméssal vagy kiilsé jogi, illetve természetes
személyekkel, a tudomanyos és mlvészeti kutatdsi és fejlesztési feladatok
kidolgozasaban, a képzésben, a doktori képzésben és a doktori fokozat odaitélésének
elbiralasaban, valamint a habilitaciés eljaras lefolytatasaban a megallapodésban rogzitett
feltételrendszer szerint egylttmiikodnek.

(6) Az egyittm(kddési megallapodast irasba kell foglalni. Az egyiittmikédés iranyulhat
kiildndsen

a) képzési programok, tantervek kidolgozasara;
b) képzés, gyakorlati képzés megszervezésére;
C) a tanulmanyok beszamitasara;

d palyazatok kidolgozasara, lebonyolitasara;

)
)

e kutatasi, fejlesztési feladatok megoldésara.
(7) Az egyetem megallapodhat kiiléndsen
a) masik felsGoktatési intézménnyel k6z6s képzésre és kdzds oklevél
kiadasara;
b) gazdasagi tarsasaggal, koltségvetési szervvel, civil szervezettel,

koztestilettel,  oktatdsi, tudomanyos, kutatdsi szervezeti egység
finanszirozasara, tamogatasara, tovabba dsztondij Iétesitésére;

c) mivészeti intézménnyel mivészeti projektek megvalésitasara;

d) mivészi hagyaték kezelésérdl.

(8) A Szenatus és szervezeti egységei megéllapodésait a rektor és a kancellar irja ala,
amennyiben azoknak gazdasagi vagy pénziigyi vonzata van, a gazdaségi vezetd
ellenjegyzésével.
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a) A megallapodasban meg kell jelolni a projekt felel6sét, aki a végzett
munkarél a Szenatusnak vagy az altala Kkijelolt testiiletnek beszamolasi
kotelezettséggel tartozik. :

b) A Szenatus vagy az altala kijelolt testilet jovahagyasa sziikséges a
megallapodds végrehajtdsa sordan minden olyan hatdrozat, dontés
végrehajtdsdhoz, amely a Szenatus hataskérébe tartozé feladatokra
vonatkozik.

10. §.Kiadmanyszasi jog

. {1) A-rektor-és -a kanceliar — feladatikorébe tartozdan — altalanos kiadmanyozasi jogkorrel

rendelkezik.

(2) Afenntartd és egyéb kbézigazgatasi szervek helyettes allamtitkari szintnek megfeleld, vagy
ennél magasabb beosztdsi vezetSinek cimzett kiildemények tekintetében kizardlag a
rektor, az altalanos rektorhelyettes, az oktatasi rektorhelyettes, illetve a kancellar
rendelkeznek kiadmanyozasi joggal.

(3) A rektor altal atruhdzott hataskdrben — az SzMSz-ben szabalyozott feladatkdriikben —
kiadmanyozasi joggal rendelkeznek az altalanos rektorhelyettes, a Doktori Iskola vezet6je,
valamint intézetvezeték.

(4) A kancellar altal atruhazott hataskorben,

a) az SzMSz-ben szabdlyozott feladatkdrében a Konyvtar, Kottatar és
Médiatar vezetdje;

b) hallgatéi jogviszonnyal, tanulmanyokkal kapcsolatos igazolasok tekintetében
az Oktatasszervezési Osztaly vezetdje;

c) a kollegium mikodtetésével, kollégiumi jogviszonnyal kapcsolatos

ugyekben a Kollégium vezetdje;
kiadmanyozasi jogot gyakorol.
(6) A gazdasagi és peénzigyekben gyakorolt alairasi és kiadmanyozasi jogot a
Kotelezettségvallalasi Szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen kell gyakorolni.
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11. §.Az Egyetem vezetése

(1) Az Egyetem adltalanos hataskor(i dontési, véleményezd és javaslattevé jogkorrel
rendelkez6 és a dontések végrehajtasat ellenérzd vezets testilete a Szenatus.

(2) Az Egyetemet — az intézmény miikddtetésének kivételével — a rektor vezeti és képviseli. A
rektort tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén feladatkdrében az altalanos rektorhelyettes,
oktatasi ligyekben az oktatasi rektorhelyettes helyettesiti.

(3) Az intézmény mikéddtetése tekintetében az Egyetemet a kancellar vezeti és képviseli. A

- kancellart tavolléte esetén irdsban kiadott megbizas alapjan és feladatkdrokben, elére nem
lathat6 akadalyoztatéasa esetén teljes feladatkérében az Igazgatasi és Szervezési Hivatal
vezetSje heiyettesiti. ~

(4) Az Egyetemen a kévetkezé magasabb vezetsi megbizasok adhatok ki:

a) rektor;
b) altalanos rektorhelyettes;
c) oktatasi rektorhelyettes
d) kancellar;
(5) Az Egyetemen a kdvetkez6 vezetsi megbizasok adhatdk ki:
a) szervezeti egységek vezetsi

12. §.Nem vezet6 beosztasu foglalkoztatottak

(1) Az Egyetemen az oktatasi és tudomanyos feladatok ellatasara?

a) oktatdi (egyetemi tanar, egyetemi docens, adjunktus, tanarsegéd, rﬁesteroktaté)
tanari;

b) tudomanyos kutatéi (kutatéprofesszori, tanacsadéi, fémunkatarsi, munkatarsi,
segédmunkatarsi),

c) tanari (igy kuldndsen mlivész-, nyelv-, mozgas-, kollégiumi neveld, miszaki-

gazdasagi tanar és oktatd) munkakorok létesithetSk, amelyekbe
kdzalkalmazottak nevezheték ki.
(2) Az Egyetem alaptevékenysége ellatasanak kozvetlen segitésére ugyvivé-szakértsi és
Ugyintéz6i munkakorok létesithetdk, amelyekbe kézalkalmazottak nevezheték ki.
(3) Az Egyetem miikodésével 6sszefliggs feladatok ellatasara ligyvivd szakértsi, ligyintézdi,
ugyviteli, szakmai és miszaki szolgdltatd munkakoérok létesitheték, amelyekbe
kdzalkalmazottak nevezhetdk ki.

(4) A foglalkoztatottak alkalmazasanak, elémenetelének és alkalmassaganak kdvetelményeit
a Foglalkoztatasi Kdvetelményrendszer szabalyozza.

“4A Szenatus 7/2016.(03.08.) szamU hatarozataval megallapitott széveg

Oldal 11



13. §. Az Egyetem szervezeti felépitése

(1) Az Egyetem
a)  oktatasi, tudomanyos, kutatasi (tovabbiakban: oktatasi);
b)  szolgaltato;
c) funkciondlis szervezeti egységekre, valamint
d) testlleti szervekre tagozodik.
(2) Az Egyetem testlileti szervei:

a) Szenatus

bh)  Konzisztorium®

c)  Tanulmanyi, Fegyelmi és Szocidlis Bizottsag,
d)  Esélyegyenldségi Bizottsag,

e) Etikai Bizottsag;

f) Tudomanyos és Mivészeti Tanacs;

g) MinSségmenedzsment Tanacs;

h)  Intézetvezet6i Tanacs;

v‘ S

Kredit és Kredit-atviteli Tanacs;
] Doktori és Habilitaciés Tanacs
k)  Erasmus Bizottsag®

(3) Az intézetek meghatarozott miveészeti szakterlletet mlvel6 oktatasi szervezeti egységek,
amelyek ellatjak a képzés, a tudomanyos kutatas, az oktatasszervezés feladatait.

(4) A funkcionalis szervezeti egységek az Egyetem mikddtetési feladatainak ellatasat, az
oktatast és a tudomanyos kutatast segitik.

(5) A szolgaltatd szervezeti egységek specialis szolgaltatast nyujtanak.

(6) Szervezeti egységek, specidlis studiok és mihelyek létesitése és megszintetése,
elnevezésének megvaltoztatasa, a Szenatus hataskdrébe tartozik.

(7) Az Egyetem valamennyi szervezeti egysége a rendelkezésére 4&ll6 anyagi és targyi

eszkdzokkel a jogszabalyok, és az Egyetem gazdasagi targyu szabalyzatai szerint
gazdalkodik.

14. §.A rektor

(1) Az Egyetem elsd szamu felel6s vezetdje és képviselbje a rektor, aki felelés az Egyetem
alaptevékenységnek megfelel6 miikddéséert.

(2) Munkaltatéi jogkére kiterjed az oktatéi, kutatdi, tanari alloméanyba tartozé
kozalkalmazottakra. Megbiz6i jogokat gyakorol az oktatéi megbizasi szerzddések
tekintetében. Munkaltatoi, valamint megbizéi jogkdrének gyakorlasa soran az illetmény,

5 A Konzisztérium megnevezéssel kiegészitette a 32/2017.(X.3.) szamu hatarozat
6 Kiegészitette a felsorolast a 18/2016.(05.09.) szamu hatarozataval
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valamint megbizasi dij megallapitdsa a kancellar egyetértéséhez kotott. Munkaltatoi
jogkorenek feladatmeghatarozasi és munkairanyitasi részét az Egyetem mas vezetdjére
atruhazhatja. Az atruhazott hataskor nem adhato tovabb.

(3) A rektor eljar és dont mindazokban az Ugyekben, amelyeket jogszabaly vagy a Szervezeti

és Mikodési Szabalyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe. Ennek
keretében feladatai kozé tartozik kiilbndsen:

a)

2=
~

D

o
~— =

n)

az Egyetemen folyod képzési és tudomanyos kutatasi, fejlesztési, innovacios
(K+tF+l) és milvészeti tevékenység iranyitdsa, dsszehangolasa, ellenérzése,

- szakszer(i és jogszabalyoknak megfeleld ellatasa,

a fenti terileteken az intézményfejlesztési stratégia kidolgozasanak iranyitasa;
feiadatkorében az Egyetem torvényes képviseletének eilatasa;
az Egyetem nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa;

kapcsolattartas az egyetemi és mas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiilsé
szervezetekkel, felsGoktatasi intézményekkel;

a hozza tartoz6 szervezeti egységek iranyitasa;

az altalanos rektorhelyettes, az oktatasi rektorhelyettes valamint — a kancellar altal
atruhazott munkairanyitasi és feladatmeghatarozasi jogkdrében — a Rektori
Titkarsagot vezetd kdzalkalmazott munkdéjanak iranyitasa;

a Szenatus elndki teendGinek ellatasa, a tanacsiilések dsszehivasa;

a Szenatus jogkdrébe tartozé — oktatdsi, kutatasi, valamint tudomanyos és
mUvészeti terlileteket érint6 — ligyek el6készitése, a hozott déntések végrehajtasa;
kapcsolattartas a Hallgatéi Onkormanyzattal, a hallgatéi jogviszonybdl eredé jogok
es kotelességek érvényesitésének biztositasa;

a feladatkérébe tartozé6 egyes feladatokra egyetemi felelésék megbizasa,
beszamoltatasa;

a jogszabalyokban, egyetemi szabalyzatokban részére meghatarozott feladatok
végrehajtadsa érdekében szlikséges rektori utasitasok kiadasa;

oktatasi, kutatasi, valamint tudomanyos és mivészeti teriileteket érints
egyetemi  stratégiai és  minGségpolitikai  feladatok  végrehajtasanak
meghatarozasa és iranyitasa.

javaslatot tesz az Egyetem képviseletében eljarva a miniszternek a
konzisztérium tagjaira.”

(4) A rektor — feladatkdrében eljarva — irasbeli rektori utasitas formajaban szabalyozhat
barmely kérdést, amely nem tartozik a Szenatus hataskorébe.

(5) A rektor jogkdrét esetenként vagy az ligyek meghatarozott kérében helyettesére vagy az
intézmény mas vezetbjére, vagy egyéb testiiletekre, bizottsagokra irasban atruhazhatja.
Az atruhazott hataskor gyakorldja a hataskért nem adhatja tovabb.

A jogkor atruhdzasaroél a Szenatust tajékoztatnia kell.

7 Beiktatta a 41/2015.(XI1.14.) sz. szenatusi hatarozat
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(6) Arektor, az altalanos rektorhelyettes és az oktatasi rektorhelyettes kollektiv munkat igénylé
elemzések, javaslatok kidolgozasara, és az ilyen kérdésekben hozanddé dontések
el6készitésére — tanacsadé jelleggel — eseti bizottsagokat szervezhetnek. Ez azonban nem
jelentheti a jogszabalyban, vagy jelen szabalyzatban nevesitett személyek, vagy testiletek
hataskorének elvonasat.

(7) A rektornak feladatai ellatasa és hataskore gyakorldsa soran altalanos utasitasi,
ellendrzési, illetleg intézkedési joga van a hozza tartozo teriiletek tekintetében. Utasitasi
jogkdre nem terjed ki

a) az Egyetem jelen szabalyzatban nevesitett testiileteire;
b) a Hallgatéi Onkormanyzatra; '

c) az érdekképviseletl szervezetekre;

d) a Kodzalkalmazotti Tanacsra.

(8) A rektor, illetve megbizottai jogosultak reszt venni az allando és eseti bizottsagok tlésein,
az oktatasi szervezeti egységek értekezletein, és minden olyan egyetemi eseményen, ahol

az Egyetem oktatasi, kutatdsi, vagy tudomanyos és miivészeti tevékenységét érinté
kérdések merllnek fel.

(9) A rektor megsemmisithet minden olyan — feladatkérébe tartozdé — dontést, hatérozatot,
intézkedést, amely jogszabalyt vagy egyetemi szabdlyzatot sért.

(10) A rektor a kancellar dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve
intézkedésének elmulasztasa esetén a fenntartéhoz intézett kifogassal élhet.

(11) A rektort feladatai ellatdsaban a Rektori Titkarsag segiti.
(12) A rektor munkakari leirasa fenntartéi jovahagyashoz kotott.

15. §.Az altalanos rektorhelyettes

(1) Az altalanos rektorhelyettes feladata a rektor munkajanak segitése az Egyetem iranyitasi
feladatainak ellatasaban.

(2) Az altaldnos rektorhelyettest palyazat utjan, a szenatus véleményének mérlegelésével a
rektor nevezi ki.

(3) Az altalanos rektorhelyettes magasabb vezet6i megbizasa legfeljebb 3 évre adhaté.

(4) Az éaltalanos rektorhelyettes a rektor altaldnos helyettese, a rektor lemondasa, magasabb
vezetbi megbizasanak megsziinése esetén az Uj rektor megbizatdsaig, valamint a rektor
akadalyoztatasa esetén teljes jogkorrel, illetve a rektor altal meghatarozott kdrben
helyettesiti a rektort.

(5) A rektor kijelolése alapjan képviseli az egyetemet a hatésagok elétt, hazai és nemzetkdzi
szakmai szervezeteknél, valamint egyéb szakmai testlleteknél.

(6) A vonatkoz6 jogszabalyok, orszagos hataskori szervek rendelkezései, valamint a testileti
dontések figyelembevételével feliigyeli és dsszehangolja az az Intézetvezetsi Tanacsban
folyd munkat.

(7) Részt vesz a szenatus altal 1étrehozott bizottsagok munkajaban.

(8) Fellgyeli és iranyitja az egyetemi publikacids tevékenységet.

Oldal 14



(9) Az altalanos rektorhelyettes felett a teljeskdrii munkaltatéi jogkért a rektor gyakorolja.

(10) Az altalénos rektorhelyettes munkairanyitdi és feladatmeghatarozdi jogkorrel
rendelkezik

a) a rektor altal atruhazott hataskérben a Rektori Titkarsag tekintetében.
b) a rektor altal atruhazott hataskérben az intézetek tekintetében;
(11) Az altalanos rektorhelyettest feladatai ellatasaban a Rektori Titkarsag segiti.

16. §.Az cktatasi rektorhelyettes

(1) Az uktatasi rektorhelysttes feladata a rektor munkajanak segitése az Egystem oktatasi és
akkreditacioval 0sszefiiggd feladatainak ellatasaban.

(2) Az oktatasi rektorhelyettest palyazat utjan, a szenatus véleményének mérlegelésével a
rektor nevezi ki.

(3) Az oktatasi rektorhelyettes magasabb vezetéi megbizasa legfeljebb 3 évre adhato.

(4) Az oktatasi rektorhelyettes a rektor helyettese oktatasi, akkreditacios és nemzetkédzi
kepzési ugyekben. Az oktatasi rektorhelyettes a rektor és az altalanos rektorhelyettes
egyidej(i akadalyoztatasa esetén teljes jogkérrel helyettesiti a rektort.8

(5) Az oktatasi rektorhelyettes feladatai:

o Osszehangolja, iranyitjia és felugyeli az egyetemen folyd oktatasi
tevékenységet,

e Felugyeli és iranyitja az akkreditacios folyamatokat és az egyes képzések
szakmddszertani anyagainak kidolgozasat, fejlesztését,

o Részt vesz az egyetem nemzetkoézi kapcsolatainak fejlesztésében és
apolasaban, szervezi és iranyita a nemzetkézi képzési programok
kidolgozasat, személyi és  targyi feltételeinek megteremtését,

» Koordinalja a hazai és nemzetkdzi képzési programokhoz kapcsolodo
palyazatokat és eseményeket, konferenciakat,

* ElGkesziti az egyetem tanarképzési programjat.

(6) Az oktatasi rektorhelyettes felett a teljeskort munkaltatéi jogkort a rektor gyakorolja.
(7) Az oktatasi rektorhelyettes munkairanyitoi és feladatmeghatarozéi jogkorrel rendelkezik

a) a rektor altal atruhazott hataskoérben a Rektori Titkarsag tekintetében.

b) a rektor altal atruhazott hatdskoérben az intézetek tekintetében

(8) Az altalanos rektorhelyettest feladatai ellatasaban a Rektori Titkarsag segiti.

17. §.A Rektori Titkarsag

(1) A Rektori Titkarsag a rektor, az altalanos rektorhelyettes, az oktatasi rektorhelyettes, az
intézetvezetSk valamint a Doktori Iskola vezetGjének munkajat tdmogaté funkcionalis

8 megallapitotta a 61/2018 (12. 17.) szdmu szenatusi hatarozat
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szervezeti egység, melyet titkarsagvezetd vezet. A Titkarsag alkalmazottai tekintetében a
rektor gyakorolja a munkaltatoi jogokat, a rektor és az altalanos rektorhelyettes pedig — a
rektor altal 4truhazott hataskdrben — a munkairanyitasi és feladatmeghatarozasi jogokat.
(2) A Rektori Titkarsag feladatai kiilondsen:
a) a rektor és az altaldnos rekiorhelyettes programjainak szervezése,
nyilvantartasa;
b) titkarsagi feladatok ellatasa;
c) a rektori kommunikacioval kapcsolatos ligyirat-kezelési feladatok ellatasa;
d) az adatgy(ijtési, zszolgaltatasi, nyilvantartasi feladatck ellatasa; ,
e) a rektor kdzvetler iranyitasa ala tartozé teriilet munkajanak szervezése;
f) a rektor kozvetlen irényitésa ala tartozod tertilet munkajahoz jogi szakértelem
biztositasa;
g) a rektor, az altalanos rektorhelyettes vagy az oktatasi rektorhelyettes altal
kiadott egyeéb feladatok végrehajtasa.

(3) Az intézetvezet6k és a Doktori Iskola vezetdjének munkajat erre a feladatra dedikait
munkatars(ak) segiti(k).

18. §.Az intézetek és az intézetvezetdk

(1) Az Egyetem oktatasi-kutatasi szervezeti egységei:
e Szinhazmlivészeti Intézet

Film- és Média Intézet

Eiméleti és M(ivészetkodzvetits Intézet

Doktori Iskola

A Szinhazmuvészeti Intézetet, a Film- és Média Intézetet, valamint az Eiméleti és
Mivészetkdzvetits Intézet '

(2) oktatasi-kutatasi szervezeti egység vezettje az intézetvezets.

(3) Az intézetvezetSt palyazat atjan a Szenatus véleményének mérlegelésével a rektor bizza
meg legfeljiebb &t évre, a vezetSi megbizas UGjabb sikeres palyazat alapjan ismételten
megadhato.®

{(4) Az intézet vezetésével csak az intézménnyel fenndllé teljes munkaidds kdzalkalmazotti
jogviszony keretében foglalkoztatott, legalabb kétéves osztalyvezetsi tapasztalattal
rendelkez8 vezetd oktaté bizhaté meg. ‘

(5) Az intézetvezett feladata és hataskore:

a) képviseli az intézetet az egyetemi testiiletek és vezetbk elétt, tovabba szakmai
kérdésekben az Egyetemen kivill,

b) véleményt nyilvanit, és javaslataival dontéseket kezdeményezhet az intézetet
érint6, hataskdrét meghaladé kérdésekben;

9 megallapitotta a 18/2016. (05,09.) szamu szenatusi hatarozat
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f)
9)

h)

)

k)

ellatia az intézeti értekezlet elndki teenddit, gondoskodik ezek déntései
elokészitésérdl, hatarozatai végrehajtasarol, gondoskodik tovabba az Egyetem
testuletei hatarozatainak végrehajtasarol;

megszervezi, iranyitja és ellenérzi az intézet képzési, tudomanyos és mivészeti
kutatd és mas tevékenységét;

dont az intézet vagy egyéb egyetemi szabalyzatokban meghatarozott képzési
és tudomanyos kutatémunkajaval kapcsolatos kérdésekben®;

elkésziti az intézet féléves és éves munkatervét szemeszterenként:;

elkésziti és évente aktualizélja az intézet haroméves szakmai és mikddési
tervét, valamint beszamolojat a teljesitésrél;

az intézet koltségveiése és a Gazdalkodasi Szabalyzat rendelkezései alapjan
dont a pénzugyi keretek felhasznalasarol:

iranyitja, ellen6rzi és mindsiti az intézet oktatéit, kutatéit, és minden
alkalmazottjat;

gondoskodik az intézet mikodéséhez szikséges infrastrukturalis és targyi
feltételek biztositasarol;

gondoskodik a megbizott oOraadok felkérésérél és szerzédéskotésiik
elékészitésérdl, teljesitésiik igazolasardl;

tamogatast nyljt az intézet oktatdinak, kutatéinak és doktoranduszainak
szakmai fejlédéséhez, gondoskodik a dolgozok megfelel6
munkakortlményeirdl; '

m) gondoskodik a tudomanyos diakkorok tevékenységéhez sziikséges szakmai

n)

0)

9)]

feltételek megteremtésérdl;

a szabalyzatban megallapitott médon egylttmikédik az Egyetem mas
szervezeti egységeivel, az érdekképviseleti szervezetekkel, valamint a Hallgatoi
Onkormanyzattal;

a jogszabalyok és az egyetemi szabdlyzatok rendelkezései szerint szervezi,
iranyitja és ellenérzi az intézet bevételszerzé tevékenységét:

a rektor altal atruhazott hataskdrben munkairanyitéi és feladatmeghatarozasi
jogkort gyakorol az intézet minden oktatd, kutaté és tanar alkalmazottja
tekintetében, valamint segiti a rektort kinevezési munkaltatéi jogkére
gyakorlasaban;

a  kancelldr  altal  atruhdzott  hataskorben munkairanyitéi  és
feladatmeghatarozasi jogkdrt gyakorol a fémérndkkel egyittmiikodve az intézet
gyakorlati képzésének megvalésitasahoz tartozo tarak (szinhazi tarak, filmes
studiok, eszkoztarak) nem oktaté, nem kutaté és nem tanar alkalmazottja
tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatéi jogkdre
gyakorlasaban. ‘

(6) Az intézet vezetbje felett a munkaltatoi jogkort a rektor gyakorolja.

10 Modositotta a 18/2017.(V1.23.) szendtusi hatarozat, toriilte az ligyrend megnevezést
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(7) Az intézet az intézetvezetbhoz tartozd szervezeti egységként az Egyetem altal gondozott
tudomanyteruleten, illetve mivészeti szakterlleten ellatja az oktatds, a tudomanyos
kutatas és az oktatasszervezés feladatait.

(8) Az intézet személyi allomanyat legaldbb egy, az intézetben teljes munkaidében
foglalkoztatott, az Egyetemmel kdzalkalmazotti jogviszonyban allé6 egyetemi tanar vagy
egyetemi docens, tovabba — a képzési igényeknek megfelel§ dsszetételben — oktatok,
kutatok, és egyéb alkalmazottak alkotjak. Az intézet munkajat a doktori képzésben részt
vevd hallgatok és demonstratorok segitik.

(9) Az intézet allomanyaba tartoz6 kdzalkalmazottak testileti foruma az Intézeti Ertekezlet,
melynek elndke az intézetvezets. Az intézeti értekezleten meghivottként a HOK altal
delegait — képviseld is részt vasz. " :

(1 0) 12 )

(11) Az intézetek 6sszehangolt miikddését, szakmai és oktatasszervezési egyittmiikodését
az Intézetvezetdi Tanacs biztositja.

19. §.Doktori Iskola

(1) Az Egyetemen ' szinhazmivészeti, a fiim- és videom(vészeti (DLA), valamint
mivészettudomanyi (PhD)'® képzési terlleten Doktori Iskola miikddik. A Doktori Iskola az
Egyetem doktori képzeést folytatdé oktatasi szervezeti egysége, amely biztositia a
tudomanyos fokozat megszerzésére t6rténé felkészitést.

(2) A Doktori Iskola vezetdje képviseli a Doktori Iskolat és iranyitja annak m{ikodését. A Doktori
Iskola vezetdjét palyazat alapjan — az Intézetvezetdi Tanacs egyetértésével — a Doktori
Tanacs javaslatara, a Szenatus véleményezésével legfeliebb 6t éves id6tartamra az
egyetem rektora bizza meg és hivhatja vissza.

(3) A Doktori Iskola vezetdje felett a munkaltatoéi jogkort a rektor gyakorolja.

(4) A Doktori Iskola vezet&jének feladata:

a) irdnyitia és szervezi a Doktori Iskola képzési (oktatasi, kutatasi) és
adminisztrativ tevékenységét, gondoskodik a szilikséges nyilvantartasok
vezetésérél és az adatszolgaltatasrol;

b) gondoskodik a doktoranduszok, az egyéni felkészilék, a jeloltek és a
képzésben vagy fokozatszerzési eljarasban kozremiikdéddk megfelelé
tajékoztatasarol;

c) a Doktori Tanacs dontése alapjan felkéri a Doktori Iskola oktatoéit, témavezetdit,
a birdlokat és mas kozremikoddket, iranyitia az ezzel kapcsolatos
adminisztraciot, kezdeményezi a szerz6déskotéseket;

11 Médosftottaa 18 /2017.(VI2 3'.) szamu szenatusi hétérozat, torolte az ligyrend megnevezést
12 Az ligyrendre valé rendelkezést torolte a 18/2017.(VI23.) szamu szendtusi hatarozat
13 Az in Arts megnevezést tordlte a 18/2017.(VI23.) szdmu szenatusi hatarozat

Oldal 18



d)

a rektor altal atruhazott hataskdrben gyakorolja a doktori képzésben résztvevé
oktatokkal és témavezetékkel szemben a doktori képzés vonatkozasaban a
munkairanyitoi jogkort, koordinalja az oktatdk és témavezeték munkajat;

e) jovahagyja a doktoranduszok egyéni munkaprogramjanak teljesitésérsl szol6

f)

g)

h)

i)
)

témavezet6i beszamolokat;

dont a doktoranduszok mindazon, kiiléndsen tanulmanyi és vizsgatigyeiben,
amelyeket jogszabdly vagy szabalyzat nem utal mas testiilet vagy vezetd
hataskorébe;

a Doktori Tandcs részére javaslatot tesz a Doktori Iskola rendelkezésere allé
koltségvetési keretek felhasznalasara;

a kancellar  altal - atruhazott  hataskéroers munkairanyitéi  és
feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a Doktori Iskola minden nem oktato, nem
kutato és nem tanar alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a kancellart
kinevezési munkaltatoi jogkore gyakorlasaban;

iranyitja a palyazatok benyujtasat, apolja a Doktori Iskola nemzetkozi és hazai
kapcsolatait;

gondoskodik a doktori iskola képzéseinek kilfoldi megismertetésérdl, szervezi
a kulfoldi hallgatok magyarorszagi képzését.

(5) A Doktori Iskola oktatdi, témavezetSi azok a doktori vagy azzal egyenértékl fokozattal
rendelkezé oktatok és kutatok, akiket - a Doktori Iskola vezetéjének javaslatara - a Doktori
Tanacs alkalmasnak tart és megbiz a Doktori Iskola keretében oktatasi, kutatasi és
témavezetdi feladatok ellatasaval

(6) Az Egyetem keretein bellll folyd doktori képzésrél és a Doktori Iskola miikddésérsl az
Egyetem Doktori Szabalyzata rendelkezik.

Oldal 19



A KANCELLAR ES A KANCELLARHOZ TARTOZO VEZETOK, SZERVEZETI EGYSEGEK

20. §. A kancellar

(1) Az Egyetem miikddtetésének feladatait a kancellar végzi.

Munkaltat6i jogkdre kiterjed a nem oktatdi, nem kutatéi, nem tanari allomanyba tartozé
kdzalkalmazottakra. Munkaltatdi jogkérének feladatmeghatarozasi és munkairanyitasi részét
az Egyetem mas vezet§jére atruhazhatja. Az atruhazott hataskér nem adhatoé tovabb. A
kancellar akadélyoztatasa vagy a tisztség atmeneti betdltetlensége esetére a 11 § (3)
bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.™

(2) A kancelidr feladat- és felel6sségi korébe tartozik kiilonosen:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)
)
)

k)

)

az Egyetem gazdasagi, pénzlgyi, kontrolling, szamviteli feladatainak iranyitasa;

az Egyetem vagyongazdalkodasi feladatainak iranyitasa ideértve a miszaki,
létesitményhasznositasi, Uzemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és
kbézbeszerzési Ugyeket is;

az Egyetem jogi, igazgatasi, humanpolitikai, munkalgyi és informatikai
feladatainak iranyitasa;

a gazdasagi vezetd megbizasa és a megbizas visszavonasa

a belsd ellenbrzési vezetd megbizasa és a megbizas visszavonasa;
feladatkorében eljarva az intézmény torvényes képviseletének ellatasa;

kapcsolattartdas a fenntartoval, valamint egyéb kilsé intézményekkel,
partnerekkel;

a hozza tartozé szervezeti egységek iranyitasa;
kapcsolattartas az Egyetem testlileti szerveivel és a Hallgatoi Onkormanyzattal;

a feladatkorébe tartozd egyes feladatokra egyetemi felelésdk megbizasa,
beszamoltatasa;

egyetértési jog gyakorldsa a rektor munkaltatéi jogkorébe tartozo
kozalkalmazottak illetménye, valamint a rektor altal megbizni tervezett oktatok
megbizasi dija tekintetében;

a jogszabalyokban, egyetemi szabdlyzatokban részére meghatarozott feladatok
végrehajtasa érdekében sziikséges kancellari utasitasok kiadasa;

m) az intézmény mikddését érint6 egyetemi stratégiai és mlnosegpolltlka|

feladatok végrehajtasanak meghatéarozésa és iranyitasa.

(3) A kancellar a rektorral egyuttmUkdédve: -

a.

feligyeli és iranyita a feladatkdrébe es6 terlleteken az egyetem
intézményfejlesztési tervének/stratégigjanak kidolgozasat, kdzremlikodik a
végrehajtasban és az ellenérzésben,

irdnyitia és koordinalja a palyazati tevékenységet az oktatast, kutatast,
muivészeti kérdéseket érintd tartalmi részek kivételével,

4 Az utols6 mondatot beiktatta a Szenatus 18/2016.(05.09.) sz. hatarozata
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c. koordinalja az egyetem marketing-kommunikaciés tevékenységét, tarsadalmi
kapcsolatait,

d. fellgyeli és iranyitia a minéségmenedzsment tevékenységet,
e. fellgyeli és irdnyitja a szellemi tulajdon kezelésével kapcsolatos ligyeket,
f. iranyitja az egyetem fundraising munkajat.

9. javaslatot tesz a miniszternek a konzisztérium tagjaira.'®

(4) A kancellar — feladatkdrében eljarva — utasitas formajaban szabalyozhat barmely kérdést,
amely nem tartozik a Szenatus hataskdrébe.

(5) A kancellar a kollektiv munkat igénylé elemzések, javasiatok kidolgozasara, és az ilyen
kérdésekben hozando dontesek elSkészitésére - tandcsado jellegge! — eseti bizottsagokat
szervezhet. Ez' azonban nem jelentheti a jogszabalyban, vagy jelen szabalyzatban
nevesitett szemelyek vagy testuletek hataskdrének elvonasat.

(8) A kancellamak feladatai ellatdsa és hataskére gyakorldsa soran altalanos utasitasi,
ellendrzési, illetéleg intézkedési joga van a hozza tartozd teriiletek tekintetében. Utasitasi
jogkére nem terjed ki

h. az Egyetem jelen szabalyzatban nevesitett testiileteire;
i. a Haﬁlgatéi Onkorményzatra;

j. az érdekképviseleti szervezetekre;

k. a Ké?alkalmazotti Tanacsra.

(7) A kancellar, illdtve megbizottai jogosultak részt venni az allandd és eseti bizottsagok
Ulésein, az oktatasi szervezeti egységek értekezletein, és minden olyan egyetemi
eseményen, ahol az Egyetem m(ikodtetését érinté kérdések meriilnek fel.

(8) A kancelldr munkajat Kancellari Titkarsag tamogatja.
(9) A kancelldr munkakéri leirasa fenntartéi jovahagyashoz kotott.

21. §.A Kancellari Titkarsag

(1) A Kancellari Titkarsag a kancellar munkajat tamogato6 funkciondlis szervezeti egység.
(2) A Titkdrsadg munkajat a kancellar kdzvetlenil vezeti.
(3) A Kancellari Titkarsag feladatai kiilondsen:

a) a kancellar programjainak szervezése, nyilvantartasa;

b) titkarsagi feladatok ellatasa;

c) a kancellari postaval kapcsolatos Uigyirat-kezelési feladatok eIIatasa
d) a kancellar altal kiadott egyéb feladatok végrehajtasa.

'S Beiktatta a 41/2015.(XI11.14.) sz. szenatusi hatarozat
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22. §.Belsd ellendr

(1) A belsé ellen6rzés flggetlen, targyilagos bizonyossagot ad6 és tanacsado tevékenység,
amelynek célja, hogy az Egyetem miikddését fejlessze és eredményességét ndvelje. A
belsé ellendrzés az Egyetem céljai elérése érdekében rendszerszemlélet(i megkdzelitéssel
és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellen6rzott szervezet kockazatkezelési,
ellendrzési és iranyitasi eljarasainak hatékonysagat.

(2) A jogszabdlyoknak és bels§ szabalyzatoknak val6 megfelelést, valamint a
gazdasagossagot, hatékonysagot és eredményességet vizsgalva a belsd ellenorzes
megéllapitasokat és ajanlasokat fogalmaz meg a kancellar részére. .

(3) A belsd eilendrzési tevékenység soran szabélyszerliségi, pénzilgyi, rendszer- 4s
teliesitmény-ellensrzéseket, ilietve informatikai rendszerellendrzéseket kell végezni.

(4) A bels6 ellenérzést végz6 személy munkajat a vonatkozd jogszabéalyok, a
pénzigyminiszter altal kbzzétett modszertani Gtmutatok és nemzetkozi belsd ellenérzésre
vonatkoz6 standardok szerint, kozvetlen(lil a kancellarnak alarendelten végzi.

(6) A bels6 ellendrzés eljarasi és végrehajtasi rendjét az Egyetem Belsé Ellen6rzési
Kézikdnyve szabalyozza.

23. §.A Gazdasagi Szolgaltatasok Osztaly

(1) A Gazdasagi Szolgaltatasok Osztaly az Egyetem funkciondlis és szolgaltaté szervezeti
egysége, melyet osztalyvezetd vezet. Az osztalyvezetd a kancellar altal atruhazott
hataskérben munkairanyitoi és feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység
minden alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi

- jogkore gyakorlasaban.

(2) A Gazdasagi Szolgaltatasok Osztaly vezet6je latja el az Egyetemen a gazdasagi vezetdi
feladatokat, igy klldndsen a pénzigyi ellenjegyzés joganak gyakorlasat. -

(3) A Gazdasagi Szolgaltatdsok Osztaly ellatja az Egyetem gazdasagi, pénziigyi, szamviteli és
kontrolling, valamint munkalgyi és bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatait. Ennek
keretében:

a) ellata az Egyetem koltségvetésének elbiranyzatai tekintetében a
gazdalkodassal, kdnyvvezetéssel és az adatszolgaltatassal kapcsolatos
feladatokat, szervezi és iranyitja az osztaly ligyviteli tevékenységét;

b) felelés az intézményi koltségvetés tervezéséért, az elSiranyzatok
felhasznalasaért, azok modositasaért, a jovahagyott koltségvetés kiadasi és
bevételi elSiranyzatainak és a létszamkeretnek a betartasaért;

c) biztositja az anyagi-pénzigyi eszkdzbk rendeltetesszeru gazdasagos és
célszer( felhasznalasat;

d) felelés az egyetemi bergazdélkodéspénzﬂgyi lebonyolitasaért;

e) gondoskodik az Egyetem gazdasagi-pénzligyi kbtelezettségeinek teljesitésérdl,
koveteléseinek érvényesitésérdl;

f) megszervezi és ellendrzi a tervezést, a gazdalkodast, a szamvitelt, és az ezek
alapjaul szolgalé bizonylati rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos ugyvitelt,
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kialakitia a kotelezettségvallaldas és utalvanyozas rendjét, biztositia a
gazdalkodasi és pénzigyi jogszabalyok végrehajtasat, betartasat;

g) definialja és dokumentdlja az egyetem gazdasagi folyamatait, a Gazdasagi
Szolgaltatasok Osztaly szolgaltatasait, szabvanyosita a hasznalhatd
dokumentumokat;

h) el6késziti az Egyetem gazdalkodasi szabalyzatait;

i) peénzigyi-gazdasagi kérdésekben folyamatos tajékoztatassal segiti az Egyetem
vezetSinek munkajat és felelés azért, hogy az Egyetem szervezeti egységeinek
vezetli, vezetd testilletei az Egyetem gazdalkodasarol és az igényeit adatokrol
megfelel tajékoztatast kapjanak; ;

j) Dbiztositia az egyetemi gazdalkodéds, szerz&dések, -pénziigyi helyzet -
atlathatoésagat;

k) gazdasagi-lgyviteli szolgaltatdst nydjt a szervezeti egységeknek azok
bevetelszerzd tevékenysége elésegitésére;

I) a szikséges gazdasagi szakértelemmel és adatokkal segiti az egyetem
palyazati és projekt tevékenységét;

m) folyamatos és rendszeres tjékoztatdssal, informéaciokkal, szabvanyos
dokumentumokkal segiti az egyetem munkatarsait a gazdasagi tigyek teriiletén
a szabdlyos Ugymenet betartasa érdekében;

n) elvégzi a palyazati és projekt tevékenységekkel kapcsolatos, az osztaly napi
tevekenységébe illeszkedd feladatokat;

0) a pénzlgyi év lezarasa utan beszamol az Egyetem el6z6 évi gazdalkodasarol;
p) elldtia az Egyetem humanpolitikai feladatait, naprakészen vezeti az ezzel
kapcsolatos nyilvantartasokat, biztositja az adatszolgaltatasokat;
q) ellatia mindazon feladatokat, amelyeket szdmara jogszabaly, szabalyzat,
szenatusi hatarozat és a kancellar meghataroz.
(4) A Gazdasagi Szolgdltatasok Osztdly a Szenatus altal jovahagyott ligyrend, valamint a
Gazdalkodasi Szabalyzat alapjan miikodik.

24. §.Uzemeltetési Szolgaltatasok Osztaly

(1) Az Uzemeltetési Szolgaltatasok Osztaly az Egyetem funkciondlis és szolgaltaté szervezeti
egysege, melyet a fémérndk vezet. A f6mérndk a kancellar altal atruhazott hataskdrben
munkairanyitéi és feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység minden
alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatdi jogkore
gyakorlasaban.

(2) Az Uzemeltetési Szolgaltatasok Osztaly vezetSje iranyitja és elvégezteti az Egyetem
Uzemeltetésével kapcsolatos feladatokat. Ennek keretében:

a) biztosita az Egyetem vagyonkezelésébe tartozd ingatlanokkal és
infrastruktiréval kapcsolatos beruhdzasok szakszer(i megszervezését és
lebonyolitdsat, tovabba az Egyetem éplileteinek allagmegévasat és
szakszer( karbantartasat;
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b) iranyitja a napi Uzemeltetési, karbantartasi és hibaelharitasi feladatokat;

C) mikodteti az Egyetem beszerzési folyamatait, ezen bellil megtervezi és
lebonyolitia az Egyetem 4&ltal lebonyolitandé kozbeszerzési eljarasokat,
valamint elkésziti a kdzbeszerzési tervet;

d) iranyitia a gyakorlati képzésekhez tartozé tarak (szinhazi tarak, filmes
studiok, eszkoztarak) munkdjat az intézetvezetékkel egylttmikodve;
e) megszervezi és ellendrzi a munka-, tliz- és vagyonvédelmet;
f) felligyeli a gondnokséagot;
) ellatia a- vagyon hasznélataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos
- feladatokat: S
h) definiélja és dokumentdlja az egyetem (zemeltetési folyamatait, az

Uzemeltetési Szolgaltatasok Osztaly szolgaltatasait, szabvanyositia a
hasznalhaté dokumentumokat;

i) el6kesziti az infrastruktura hasznélataval kapcsolatos szabalyzatokat,

) elbkésziti az egyetemi infrastruktiraval kapcsolatos adatszolgéltatast.

(3) Miikbdteti az Informatikai Csoportot az Egyetem informatikai Uzemeltetési
tevékenységeinek ellatasa érdekében. Ennek keretében feladata kiiléndsen:

a) informatikai eszkdzellatas biztositasa;

b) jogosultsagok, E-mail cimek kiosztasa és kezelése;

c) az egyetemi informatikai eszkdzpark lizemeltetése;

d) informatikai szolgaltatasok, folyamatok definialasa;

e) a felhasznal6i problémak megoldasa;

f) az egyetemi honlappal kapcsolatos tdmogato feladatok ellatasa.

(4) Az Uzemeltetési Szolgaltatasok Osztaly a Szenatus altal jévahagyott lgyrend alapjan
mikodik.

25. §.Oktatasszervezési Osztaly

(1) Az Oktatasszervezési Osztaly az Egyetem funkcionalis és szolgaltat6 szervezeti egysége,
melyet osztalyvezet§ vezet. Az osztalyvezet6 a kancellar altal atruhazott hataskdrben
munkairanyitéi és feladatmeghatérozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység minden
alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkore
gyakorlasaban.

(2) Az Oktatasszervezési Osztaly kiemelt jelentéségl oktatasi adminisztracios szolgaltatasai
megvaldsitasa és Utemezése tekintetében szorosan és kdzvetlenil egyittm(ikddik

a) az altalanos rektorhelyettessel;

b) az oktatasi rektorhelyettessel;

c) az Egyetem oktatasi szervezeti egységeivel és oktatoival;

d) a képzési és mindségmenedzsment, valamint szocidlis tevékenységében

érintett testlletekkel, igy kilondsen az Intézetvezet6i Tanaccsal, a
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Minéségmenedzsment Bizottsaggal, a Tanulmanyi és Szocidlis Bizottsaggal
és a Kredit és Kredit-atviteli Tanaccsal.

Az egyuttmiikodes keretében a megallapodott szolgaltatasok elvégzésével
kapcsolatosan az Oktatasszervezési Osztaly kozvetlen tajékoztatast nydjt a
felsorolt igénybevevéknek.

(3) Az Oktatasszervezési Osztaly feladatkore:

a)

n)

az Egyetem kreditrendszerének, tanterveinek, tantargyainak, tantargyi
programjainak nyilvantartdsa, az oOrabeosztds, tanterem és gyakorlati
képzési hely beosztas elkészitése, nyilvantartasa;

a képzasi szakirdnycknak megfeie!é tanulmanyi kdvetelményrendszer
alkaimazasa, vizsgak, zarovizsgak, konzultaciok megszervezése; ’
az oktatasi és tanulmanyi k6vetelmények folyamatos nyilvantartasa;

a hallgatoi nyilvantartasok, tajékoztatasok, igazolasok elkészitése;

hallgat6i tanulmanyi palyazatok lgyintézése;

vendéghallgatok oktatési és szocidlis Ugyeinek intézése a Palyazati és
Projekt Irodaval egylttmikodve;

kapcsolattartas a mivészeti fels6oktatasi intézményekkel (k6z6s képzések,
athallgatasok, oktatocserék, hallgatocserék);

az oklevelek és a jubileumi diplomak igyintézése; az egyetem 4ltal kiadhaté
okiratok (oklevelek és oklevélmellékletek) formanyomtatvanyait, tovabba a
leckekdnyveket az Oktatasszervezési Osztaly kancellar altal kijeldlt munkatarsa
kezeli. Elvégzi a nyomtatvanyok megrendelését, atvételét, nyilvantartasat,
Grzését és kiadmanyozasra torténd elSkészitését a szigorl szamadasu
okiratokra vonatkozé szabalyok szerint.'®

a tanulmanyi, didkjoléti, szocidlis ligyek koordinalasa;

tanulmanyi és hallgatéi adatszolgaltatasok teljesitése;

hallgatéi dijtételek kiirasa a Neptunba;

az éves felvételi vizsga megszervezése, felligyelete, valamint az ezzel
kapcsolatos dsszes adminisztracié elvégzése,

az [Egyetem tanulmanyi Ugyekkel kapcsolatos folyamatainak; az
Oktatasszervezési Osztaly szolgaltatasainak definialasa és
dokumentalasa; a hasznalandé dokumentumok szabvanyositasa;

a tanulmanyi Ugyekkel kapcsolatos szabalyzatok el6készitése.

(4) Az Oktatasszervezési Osztaly a Szenatus altal jévéhagyott tgyrend alapjan makaodik.

16 Mddositotta a szenatus 49/2018 (09.03.) szamu hatarozata
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26. §.Konyvtar, Kottatar és Médiatar

(1) A Konyvtar, Kottatar és Médiatar az Egyetem szolgéltatd szervezeti egysége, amely
nyilvadnos szakkdnyvtarként felel@s szinhaz- és filmmiuivészeti terlilet konyvtari ellatasaért.
(2) A Kdnyvtar, Kottatar és Médiatar szervezeti egységet a Konyvtar, Kottatar és Médiatar
vezetGje vezeti. A Kényvtar, Kottatar és Médiatar igazgatoja — a kancellar altal atruhazott
hataskorben —munkairanyitéi és feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti
egység minden alkalmazottia tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési
munkaltatoi jogkore gyakorlasaban. .
(3) A Konyvtar, Kottatar és Médiatar feladatai:
a) tervszerlen gyarapitjn, feltdrja, Orzi és szolgaltatasai utjan az olvasok
rendelkezésére bocsatja a szinhaz- és filmmdlivészet, dramai miivek hazai és
kulféldi szakirodalmat

b) ellatja a kdnyvtari szolgéltatasi és informacids feladatokat;
c)  mikodteti a kdnyvtarat, a kottatarat és a médiatarat;

d)  aképzésiés tudomanyos munka informéaciés bazisaként kdzremUikédik az oktatasi
és kutatasi feladatok ellatasaban;

e) az Orszagos Dokumentum ellatasi Rendszer tagjaként adatokat szolgaltat az
ODR kdzpontnak és ellatjia a magyar konyvtari rendszert a szakteriletébe vago
dokumentumokkal;

f) segftséget nyujt az MTMT szakszerd feltoltéséhez;

g) palyazati tevékenységet folytat a fejlesztésre fordithaté forrasok novelése
érdekében;

h)  tdmogatja az egyetemen folyd kdzmUvelGdési tevékenyseget;

i) definialia és dokumentalja az egyetem konyvtari folyamatait, a Konyvtar,
Kottatar és Médiatdr szolgdltatdsait, szabvanyositia a hasznalhato

dokumentumokat;

) elékesziti Koényvtar, Kottatar és Médiatar haszndlatdval kapcsolatos
szabalyzatokat,

k)  kozgyljteményi kérdésekben az egyetem vezetésége szamara dontés-

el6készité munkat végez;

(4) A Konyvtar, Kottatar es Médiatar a Szenatus altal jovahagyott Gigyrend alapjan miikodik.

27. §.Kollégium

(1) Az Egyetem diakjoléti és szolgaltatd szervezeti egysége a Kollégium. ‘
(2) A Kollégiumot a kollégium vezetdje vezeti, aki iranyitja a kollégium fenntartasaval és

uzemeltetesével kapcsolatos feladatokat, valamint gondoskodik a kollégium
gazdalkodasaval 6sszefliggé feladatok ellatasardl.
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(3) A vezetd a kollégiumban foglalkoztatottak felett — a Kancellar altal atruhazott hataskérben
— munkairanyitéi és feladatmeghatarozasi jogokat gyakorol.

-(4) A kollégium vezetdje feladatainak elvégzése soran egyiittmikddik az Oktatasszervezési
Osztély vezetdjével.

(5) A kollégiumi tagsagi jogviszonybol szarmazé hallgatéi jogokat és kételezettségeket, a
kollegium mikédésének a rendjét, az altala nyljtott kiegészits szolgaltatasok
igénybevételének feltételeit, a kollégiumi egyiittélés szabalyait, valamint a felvételi
kerelmek elbirdlasanak rendjét az Egyetem Kollégiumi Szabalyzata hatarozza meg.
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AZ EGYETEM KOZPONTI IGAZGATASA ES SZERVEZESE

28. §.Az Igazgatasi és Szervezési Hivatal

(1) Az lgazgatasi és Szervezési Hivatal (a tovabbiakban Hivatal) az Egyetem funkciondlis
szervezeti egysége, melyet hivatalvezetd vezet. A hivatalvezetd a kancellar altal atruhazott
hataskdrben munkairanyitoi és feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység
alkalmazottai tekintetében, amennyiben jelen szabalyzat masképpen nem rendelkezik,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkdre gyakorlasaban.

(2) A hivatalvezetd felett a munkaltatoi jogokat a kancellar gyakorolja -

(3) Az Igazgatasi &s Szervezési Hivatal felagatai:

a) az Egyetem igazgatasi és Ugyviteli feladatainak ellatasa;

b) a Szenatus titkarsagi feladatainak ellatasa, az lilések el6készitése;
c)  aszenatusi dontések végrehajtasaban valo kdzrem(ikddés;
d

) az egyetemi vezetdk, testliletek munkajanak tAmogatasa;
) jogi-koordinacios feladatok ellatasa;

az egyetem kommunikacios és marketing feladatainak ellatasa;

az egyetemi kulturalis szolgaltatasok szervezése;

az egyetemi felnbttképzés szervezése;

a szabalyzatok elkészitése, illetve azok el6készitésének koordinalasa;

az Egyetem dolgozdinak tajékoztatédsa a napi Ugyek valamint a stratégiai  célok
és fejlesztések tekintetében;

k)  azegyetem atlathaté miikodésének biztositdsa a Hivatal feladatai tekintetében;

l) az Egyetem Ugyirat-kezelési rendszerének kialakitasa és Uzemeltetése, az
aldrendeltségébe tartozd, Ugyiratkezeléssel foglalkozé szervezeti egység
vezetése;

m) a Hivatal folyamatainak, szolgaltatdsainak definidldsa és dokumentdlasa; a
hasznaland6 dokumentumok szabvanyositasa;

(4) Az lgazgatasi és Szervezési Hivatal vezetdjének egyeztetési valamint tajékoztatasi
kotelezettsége van az egyetem vezetSivel illetve testiileteivel az Sket érinté és a hivatal
Ugykorébe tartozo kérdésekben, illetve meg kell gybz&6dnie arrdl, hogy a szikséges
egyeztetések illetve tajékoztatasok megtorténtek.

(5) Az lgazgatasi és Szervezési Hivatal a Szenatus altal jovahagyott igyrend alapjan mikodik.

o« D0
s

—— —-
—_— ~—

29. §. Nemzetkozi és Projekt Iroda?”

) Nemzetkdzi és Projekt Iroda az Egyetem szolgaltatd szervezeti egysége, melyet az:
irodavezetd vezet.

17 Az iroda megneveiését modositottaa 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatarozat
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(2) Az Iroda vezetbje és alkalmazottai tekintetében a Hivatal vezetéje — a kancellar altal
atruhazott hataskdrben — gyakorolja a feladatmeghatéarozasi €s munkairanyitasi jogokat,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkdre gyakorlasaban.

(3) Az Iroda elsédleges célja, hogy az egyetem, valamint az oktatok, kutatok és a hallgatdk
palyazati tevékenységéhez, utazasaihoz informaciokat és szolgaltatasokat nyuijtson.
(4) Feladatai kilondsen:

a)

b)

palyazatfigyelés, palyazatok elkészitésének tamogatasa, kiildnésen az egyéni
hallgatoi, kutatdi, oktatéi palyazatok vonatkozasaban;

kdzalkalmazottak és hallgaiék klifoldi, kiemelten az Erasmus program keretébe
illeszkedd tanulmanvidtjainak, valamint a kiilféldi oktatdk és I1allgatok
fogadasanak megszervezése;

kilféldi tanulassal kapcsolatos informaciok nyujtasa;
didkmunka lehet6ségek felkutatasa;
nemzetkdzi kurzus(ok) adminisztralasa;

kulonfele, a palyazatokhoz kapcsoléd6 egyetemi szintii ismertetk, palyazati
részdokumentumok el6allitasa;

a nemzetkdzi kapcsolatokkal 6sszefliggé rendezvények szervezése;

az egyetem képzéseinek igénybevételét elésegits (kiilfoldi) palyazati lehetéségek
felkutatasa, publikalasa az egyetem honlapjan;

naprakész nyilvantartas vezetése az intézményi palyazati lehet8ségekrél és az
intézmeényi palyazatokrél, ehhez kapcsoldéddan informaciés feladatok  ellatasa,
az intézményi palyazatok dsszedllitasaban részvétel;

a nem egyéni palyazatokkal, projektekkel kapcsolatos adminisztracié elvégzése:;
adatszolgaltatas a fenntartd illetve a palydztatdé szamara a Gazdasagi
Szolgéltatasok Osztallyal egylittmiikddve;

a rektor munkgjanak tamogatdsa az Egyetem nemzetkdzi kapcsolatainak
kialakitasa, apolasa és fenntartasa;

az Iroda folyamatainak, szolgaltatasainak definialasa és dokumentalasa; a
hasznalandé dokumentumok szabvanyositasa.

(5) Az irodanak feladatai végrehajtdsa soran kotelessége egyiittm(kddni a Gazdasagi
Szolgaltatasok Osztallyal, valamint az egyetem vezet&ivel.

30. §.Jogi iroda

(1) A Jogi Iroda az Egyetem szolgaltatd szervezeti egysége, melyet az irodavezetd vezet.

(2) Az Iroda vezetbje és alkalmazottai tekintetében a Hivatal vezetSje — a kancellar altal
atruhazott hataskorben — gyakorolja a feladatmeghatarozasi és munkairanyitasi jogokat,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatéi jogkore gyakorlasaban.

(3) Az Iroda elsédleges célja, hogy az Egyetem mUiikddtetéséhez szilkséges jogi szakértelmet
és hatteret biztositsa.

(4) Feladatai kiilonosen:
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az Egyetem miikddéséhez kapcsolodo altalanos jogi feladatok ellatasa,

a torvényesség érvényre juttatdsa, szakmai segitség nyljtdsa a jogok
ervényesitéséhez, valamint a kotelezettségek teljesitéséhez,

az Egyetem altal kotendé szerz6dések formai elékészitése, el6zetes
véleményezése, modositasi javaslatainak kidolgozasa,

igazgatasi kérdésekben szakmai segitségnyujtas az Egyetem vezetdi
részére,

kézbeszerzési eljarasokban jogi szakértelem biztositasa,

részvétel az Egyetem testileti Uléseinek elBkészitésében, a hatarozatok
vegrehajiasanak szervezésében 4s ellendrzésében,

részvétel az egyetemi szintli szabalyzatok, utasitasok elkészitésében, illetve
véleményezésében,

az Egyetemen sziletett dontések, hatarozatok térvényességének vizsgdlata, ez
alapjan javaslattétel a kancelldrnak tovabbi intézkedés megtételére,

jogi képviselet ellatasa, jogi tanacs és tajékoztatds adasa, beadvanyok,
szerzGdések és egyéb okiratok készitése,

az Egyetem miikddésével kapcsolatos jogszabalyok, szabalyzatok nyomon
kovetese, értelmezése, azokrol felvilagositas adasa,

az Iroda folyamatainak, szolgaltatasainak definialasa és dokumentalasa; a
hasznalhaté dokumentumok szabvanyositasa.

31. §.Miivészeti Menedzsment iroda

(1) A Miveészeti Menedzsment Iroda az Egyetem szolgaltatd szervezeti egysége, melyet az
irodavezet6 vezet.

(2) Az Iroda vezetSje és alkalmazottai tekintetében a Hivatal vezet6je — a kancellar altal
atruhazott hataskérben — gyakorolja a feladatmeghatarozasi és munkairanyitasi jogokat,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatéi jogkore gyakorlasaban.

(3) Az Iroda elsédleges célja, hogy az egyetem miivészeti tevékenységének és helyszineinek
menedzsmentjéhez sziikséges szakértelmet és hatteret biztositsa.

(4) Feladatai kllondsen:

kézdnségszervezés az egyetemi produkcidk bemutatasahoz egylittmiikddve a
Kommunikacios Irodaval,

az egyetemi m{ivészeti helyszinekre kiilsé produkciok szervezése,

egyetemi milivészeti produkcidk kiajanldsa, kils6 helyszinen bemutatas
szervezese,

részvetel egyetemi rendezvények szervezésében,

az egyetem miveszeti tevékenységének és a targyiasult miivészeti produkcidk
nyilvantartdsa, dokumentalasa,

az egyetemen késziilt targyiasult m(ivészeti produkciok értékesitése,
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kbzvetitések szervezése, ‘
a mivészeti menedzsmenttel kapcsolatos szerz6dések kezelése,

a mivészeti tevékenységgel kapcsolatos jogi feladatok kezelése a Jogi Irodaval
egyuttmikddve, kilénos tekintettel a szerzdi és szomszédos jogokra,

kapcsolattartds mas kdzonségszervezd és mivészeti menedzsment vagy
jegyiroda funkciét is ellatd intézményekkel,

a mivészeti produkciok bemutatasat lehetévé tevd palyazati lehetéségek és
szponzoracio felkutatésa, részvétel a palyazati tevékenységben,

a keletkez6 bevételek és kiadasok nyomonkdvetése

- az Iroda folyamatainak, szclgaliatdsainak definialésa &s dokumeritalasa; a

hasznalandd dokumentumok szabvanyositasa.

32. §. Kommunikaciés Iroda

(1) A Kommunikacios Iroda az Egyetem szolgaltatd szervezeti egysége, melyet az irodavezetd

vezet.

(2) Az Iroda vezetSje és alkalmazottai tekintetében a Hivatal vezetSje — a kancellar altal
atruhazott hataskérben — gyakorolja a feladatmeghatarozasi és munkairanyitasi jogokat,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatéi jogkdre gyakorlasaban.

(3) Az Iroda elsédleges célja, hogy az egyetemi kommunikacids tevékenységéhez sziikséges
szakértelmet és hatteret biztositsa.

(4) Feladatai kiilonosen:

a)
b)
c)

d)

k)

sajtéanyagok készitése,
az egyetem sajtomegjelenéseinek megtervezése és koordinalasa, sajtofigyelés,

az Egyetem kiils6 és belsé kommunikacios fellleteinek (web) és  kdzdsségi
média megjelenéseinek kezelése, a naprakészség biztositasa,

kils6 kommunikaciés stratégia kialakitdsa, rendszeres és kovetkezetes

- kommunikaci6 a sajtéval és a tovabbi célcsoportokkal,

kapcsolattartas a sajto képviseldivel,

az egyetemi markanév erésitése, a pozitiv megjelenési lehetéségek keresése és
kihasznalasa,

az Egyetem arculataval kapcsolatos informaciok kezelése és szolgaltatésa,

egyetemi rendezvények kommunikacios feladatainak elvégzése, részvétel a
rendezvények szervezésében, az események forgatékdnyvének kialakitasaban és
lebonyolitasaban,

az protokoll szempontok érvényesitése az egyetem kommunikacidjaban  és
rendezvényszervezésében,

az egyetem marketing és kommunikacios tevékenységének nyilvantartasa,
dokumentalasa,

részvétel az egyetemi milvészeti és tudomanyos tevékenységek marketingjében,
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az egyetem arculati elemei, a szervezeti egységek és az egyetem nevének
hasznalataval kapcsolatos engedélyezés kezelése,

print anyagok (tdbbek kozott: az egyetemrdl szolé tajékoztatd kiadvanyok,
szinlapok, plakatok, szérdlapok, ismerteték, kiadvanyok, egyéb arculati elemek)
tartalmi 6sszeallitasa, grafikai el6készitése és legyartatasa

kapcsolattartas a kdzponti kommunikacios szervezettel, (NKH); statisztikak,
jelentések, beszamoldk hataridére torténd elkészitése

kivalasztas és egyuttmiikodés a megfeleld szolgaltatd partnerekkel (grafikusok,
nyornf'ak hirdetési fellletek, stb.) .

szponzori tamogatési lshetdségek feitérképezése, adomanyozik elkdtelezése,.
egyuttmikodések menedzselése

az Iroda folyamatainak, szolgaltatasainak definialasa és dokumentélasa; a
hasznaland6é dokumentumok szabvanyositasa.

33. §.Alumni Iroda

(1) Az Alumni Iroda az Egyetem szolgaltaté szervezeti egysége, melyet az irodavezetd vezet.

(2) Az Iroda vezetbje és alkalmazottai tekintetében a Hivatal vezet6je — a kancellar altal
atruhazott hataskérben — gyakorolja a feladatmeghatarozasi és munkairanyitasi jogokat,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatéi jogkdre gyakorlasaban.

(3) Az Iroda elsGdleges célja, hogy az egyetemi alumni tevékenységéhez szikséges
szakértelmet és hatteret biztositsa. »

(4) Feladatai kulonosen:

a)

az Egyetemre felvett személyek, az egyetemi hallgatdk, az Egyetem és jogel6dei
végzett hallgatoinak — ideértve az egykori kiilféldi hallgatdkat is — tajékoztatasa,
kapcsolattartasuk elésegitése az Egyetemmel,

az egyetemhez kot6dés erbsitése végett Alumni kozOsség létrehozasa és
gondozasa,

az egyetemi hallgatdk palyaorientacidjanak tamogatasa, karriertervezésik,
munkaba allasuk és munkavallalasuk, elésegitése, életpalya kialakitasa,

tajékoztatds adasa az egyetem altal nyujtott képzési és tovabbképzési
programokrol,

a végzettek életpdlydjanak kovetése, folyamatos karrier tanacsadéas, és
mindezekkel az egyetem stratégiai céljai megvaldsulasanak elésegitése,

az Iroda folyamatainak, szolgéltatasainak definidldsa és dokumentédlasa; a
hasznalhaté dokumentumok szabvanyositasa.
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34. §.Feindttoktatasi Kézpont (EDUcenter)18

(1) A Felnéttoktatasi Kézpont ((EDUcenter), az Egyetem Igazgatasi és Szervezési
Hivatalanak szervezeti egysége.

(2) A Felnéttoktatasi Kézpont ((EDUcenter) elsédleges célia, hogy koordindlja és
szervezze az Egyetem rendes képzésein kiviil inditott képzéseket, tanfolyamokat,
figyelembe véve a piaci igényeket és az Egyetem kapacitadsat. A Kdzpont,
munkajaban egyuttmikddik a Kommunikacios- és a Miivészeti Menedzsment
Irodaval.

(3) A Kézpontnak ((EDUcenternek), a képzések tartalmaért felel6s szakmai vezetsjét
az Intézetvezetdi Tanacs javaslatara az Egyetem teljes allasu tandrai kdziil a Rektor
keri fel. A Kbzpont szervezdi és koordinatori tevékenységét a Kancellar altal
kinevezett Ugyintéz6 végzi.

(4) A Kdzpont (EDUcenter) bevételei a miikddés koltségei és a személyi kiadasok
felett, az 6nalld infrastruktira megteremtésén, bévitésén és fenntartasan kivill, az
Egyetem koltségvetését illetik.

(6) A Kdzpont (EDUcenter) feladatai:

a) felméri a piaci igényeket és az Egyetem személyi és technikai lehetSségeit a
feln6ttoktatas szempontjabdl;

b) a piaci igények, a kapacitds és az eréforras sziikséglet felmérése utan lzleti
tervet készit a lehetséges képzésekrél,

C) a szenatus éltal elfogadott Uzleti terv alapjan elvégzi a bejegyzéshez,
akkreditaciohoz tartozo tevékenységeket, amennyiben ez szilkséges;

d) a fentieck szerint tanfolyamokat szervez és indit Szabadegyetem,
Hatterszakmak-képzése és ElGkészitd tanfolyamok jelleggel;

e) tevékenységét népszer(siti, marketing-tevékenységet végez,
egyuttmikodeésben a Kommunikacios irodaval:

f)  koveti a tervek teljestlését, elkésziti a sziikséges beszamolokat.

8 A Szenatus 7/2016.(03.08.) szamu hatarozataval megallapitott széveg
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Az EGYETEM TESTULETE!

35. §.A Szenatus
(1) A Szenatus feladat- és hataskore'®

a)A Szendtus az Egyetem legfelsébb szint(i vezetd testilete, amely dontési,
vélemenyezési, javaslatiételi, jovahagyasi, valamint = ellendrzési. jogokkal .
rendelkezik. ‘ ' o o

b) A Szenatus dont az Egyetemet érint8, a vonatkozé jogszabalyokban — igy

kilondsen az Nftv. 12. §3aban — meghatarozott, hataskorébe utalt valamennyi
kérdésben.

¢) A Szenatus Nftv. 12. § (3) ¢) pontjaban, e) pont ed) és ee) alpontjaban, g) pont gb)
és gc) alpontjaban meghatarozott gazdasagi kovetkezményekkel jard dontésének
érvényessegéhez a konzisztorium elézetes egyetértése szilkkséges.

d) A Szenatus egyes dontései az Nftv. 12. § (3) g) pontja alapjan a fenntartd
egyetériéséhez kotottek. ‘

e) A Szendtus barmely — az Egyetemmel és annak mikodésével kapcsolatos —
keérdést megvitathat, kialakithatja allasfoglalasat és javaslattal élhet.
Allasfoglalasait, javaslatait megkiildheti az Egyetemen bellil déntéshozatalra,
intézkedésre jogosulinak, aki koteles arra harminc napon beliil valaszt adni.

f.) A Szenatus a koliségvetési beszamold elfogadasat kdvetd szenatusi tlésen értékel
a rektor vezetdi tevékenységét. Az értékelést a vezetdi munkarol szoélé rektori
beszamold alapjan vegzi el a szenatus, amennyiben az érintett kéri, zart llés
keretében. Az értékelés elfogadasardl a Szendtus egyszer( tobbséggel dont.

(2) A Szenatus elndke

a)

a rektor, aki dsszehivja és vezeti a Szenatus Uléseit. Ennek soran:
megnyitja az Ulést,
megallapitja az Ulés hatarozatképességét vagy annak hianyat;
inditvanyozza az el6zetesen kikiilddtt napirend jovahagyasat, vagy — sziikség
esetén — annak médositasat, kiegészitését;

19 A Szenatus 7/2016.(03.08.) szamu hatarozataval megallapitott szoéveg
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* a napirendi pontot el6terjeszti, vagy felkéri az el6terjesztét a napirend
elbterjesztésére;

* megadja, illetve szlikség esetén megvonja a felszolalasi jogot;

¢ vezeti a vitat, gondoskodik az (ilés rendjének fenntartasarol;

» felhivhatja a hozzaszol6 figyelmét arra, hogy hozzaszolasanak tartalma a targyalt

napirendi ponttol alapvetéen eltér, vagy idGtartama az Ulés eredményességét
veszélyezteti;

» elrendeli a hatarozathozatalt, vagy alldsfoglalast, kihirdeti annak eredményét;

» ftitkos szavazas esetén javaslatot tesz a szavazatszamlalé bizottsag
Osszedllitasara;

¢ tajékoztatast ad a kiemeli jelent@ségli Ugvekrél, ilietve a Szenatus aital korabban
hozott dontések végrehajtasardl;

» tajekoztatast ad a Szenatust érintd aktualis feladatokrol, eseményekrél;

e berekeszti az Uilést.

b) A Szenatus elndkét akadalyoztatdsa esetén az altalanos rektorhelyettes
helyettesiti, aki ennek soran az elndk hataskoreit gyakorolja. Ha az 4ltalanos
rektorhelyettes maga is szenatusi tag, akkor is csak egy szavazattal rendelkezik.

(3) A Szenatus tagjai

a)__ A valasztott szenatusi tagok megbizasanak idStartama négy év. A Hallgatéi
Onkormanyzat delegélt tagjainak, valamint a doktoranduszok altal delegélt tagnak a
megbizasa legalabb 1, legfeljebb 3 évre, illetve hallgatéi jogviszonyuk idétartamara
sz0l. ,

b) A Szenatus létszama: 18 f6.
c)  Arektor és a kancellar hivatalbél tagja a Szenatusnak.
d) A Szenétus vélasztott tagjai:
. 9 f6 egyetemi oktatd, tudomanyos kutatd vagy mas oktatoi
munkakd&rben dolgozo;
. 1 f6 a doktori iskola hallgatéi képviselGije;
. 1 f6 egyéb munkakdrben foglalkoztatott kozalkalmazott.
e) Az oktatok és kutatok korébél valasztandd 9 f6 kozil:
. harom (3) fét a Szinhazmlvészeti intézetbdl
. harom (3) fét a Film- és Média Intézetbdl
° két (2) fét ElIméleti és Mlvészetkdzvetitd Intézetbdl
. egy (1) fét Doktori Iskolabol
‘ kell megvalasztani.
f)A Szenatus delegalt tagjai:
* 4 f§ hallgato, akiket a Hallgatéi Onkormanyzat delegal;
¢ 1 {6 a reprezentativ szakszervezet altal delegalt munkatars.
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a) A Hallgatéi Onkormanyzat altal delegalt négy (4) f6 hallgatét Ugy kell
valasztani, hogy biztositsa a kilonbdzd képzési terileteken részt vevd,
kllonbozd intézetekben tanuld hallgatok kepviseletét.

h) A Szenatus Ulésén allando és eseti meghivottak is részt vesznek tanacskozasi
joggal.
ha)  Alland6 meghivottak:2°

+ a fenntartd képviselgje;
az éltal‘é'nos‘ rektorhelyettes;
ez oktatéasi rektorhelyeties
¢ a konzisztérium eindke, amennyiben nem tagja a szenatusnak

* az lgazgatasi és Szervezési Hivatal vezetdje (a Szenatus titkara)
* a Jogi Iroda vezetfije; |
» a Kdnyvtar, Kottatar és Médiatar vezetdje;

+ az Oktatasszervezési Osztaly vezetdje;

 a Rektori Titkarsag vezetbje;

+ a Gazdasagi Szolgaltatasok Osztaly vezetdje;

* az intézetvezetok;

« a Kozalkalmazotti Tanacs elnoke;

* a Doktori Iskola vezetdje;

* a kollégium vezetje.

hb) Eseti meghivottak: a rektor dontése szerint a képzésben, illetve a napirendi
pontokban érdekelt mas személyek, szervezetek képviselbi.

(4) A Szenéatus bizottsagai

a) A Szenatus alland6 és eseti bizottsagokat hozhat Iétre, az Egyetem
tevékenységét érintdé barmely Ugyben vizsgalatot rendelhet el, a vizsgalat
lefolytatasara bizottsagot jeldlhet ki.

b) A Szenatus az Nftv. 12. § (8) bekezdésében foglaltak figyelembe vételével
atruhazhatja egyes jogait az allandé, vagy eseti bizottsagaira.
C) Amennyiben a szenatus altal létrehozott bizottsagok Ugyrendjikben

masként nem rendelkeznek, abban az esetben:

20 A Szenatus 7/2016.(03.08.) szamu hatarozataval megéllapitott szoveg
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az egyes Uléseket a napirend kdzlésével, az llés napjat megelézé 5 nappal
az egyes tagoknak megkuldott meghivoval kell 6sszehivni;

az Uleseket f6 szabéalyként a ‘bizottsdg elndke hivja Gssze minden
szemeszterben legalabb kétszer;

az Ules Bsszehivasat barmely tag kezdeményezheti a bizottsag elndkénél,
aki a kezdeményezést kdvetd 15 napon bellil, siirgés esetben 7 napon belill
koteles az Ulés Osszehivasardl gondoskodni; ’

az Ulés akkor hatarozatképes, ha azon a bizottsagi tagok legalabb fele
megjelent; '

hatarozatkeptelenség esetén az eredeti meghivoban kézélt napirendi

.poritokkal megismateit (lést kell tartani, a hatarozatképteien ulés

megtartasat kdveté 15 napon belil, de legalabb a hatarozatképtelen ulést
kdvetd 3 munkanappal késGbb;
a bizottsag hatdrozatait egyszer( sz6t6bbséggel, nyilt szavazassal hozza;

barmelyik tag kezdeményezésére a jelenlévsk egyszer( sz6tdbbségével
titkos szavazas rendelhetd el.

(5) A Szenétus titkara

a)

b)

A Szenatus titkari feladatait az Igazgatasi és Szervezési Hivatal vezetdje
latja el, aki a Szenatus Ulésén tanacskozasi joggal vesz részt.

A Szenatus titkara

tervezi és megszervezi a Szenatus (iléseit, biztositja azok
lebonyolitasanak technikai feltételeit;

gondoskodik a tervezett napirenden szerepld elSterjesztések
el6készitésérdl;

szervezi a szenatusi elbterjesztések Egyetemen bellili egyeztetését;
gondoskodik arrél, hogy a tervezett napirenden szerepld
elGterjesztéseket a szenatusi tagok és meghivottak, valamint a fenntartd
képviselGje az (ilés el6tt legalabb 5 nappal megismerhessék;
gondoskodik az elektronikus szavazas lebonyolitasarol;

ugyel az Ulés szabalyos lebonyolitasara;

folyamatosan vizsgélja az (ilés hatarozatképességét;

Ugyel arra, hogy az el6terjesztések a vonatkozo Jogszabalyokkal

bels6 szabélyzatokkal 6sszhangban legyenek;

ugyel az elbterjesztések elfogadasahoz sziikséges szavazati

aranyok betartasara;

gondoskodik a hatarozatok és a jegyz6konyv elkészitésérsl,

valamint azoknak egyetemi honlapon val6 kdzzétételérdl;

ellendrzi a szenatusi hatarozatok végrehajtasat.

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (szervezeti és miikddési rend,
foglalkoztatasi kdvetelményrendszer, hallgatéi kdvetelményrendszer)
elfogadasat, médositasat a Szenatus dontését kdveté 15 napon belil
irasban megkiildi az Egyetem fenntartéjanak jovahagyasra. Jovahagyast
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e)

kdvetSen haladéktalanul — 3 munkanapon bellil - gondoskodik a déntés
kihirdetésérdl, az Egyetem honlapjan torténd kozzétételérdl. 21

A Szenatus Uléseinek el6készité feladatait a Szenatus titkara latja el. A
Szenatus titkara gondoskodik az Ulések szabalyszer(i el6készitésérél, a
Szenatus Ulésével kapcsolatos szervezési feladatok idébeli teljesitésérdl,
biztositia a Szenatus Ulésén felvett jelenléti iv hitelességét, a meghozott
hatarozatok pontos szovegezését. Intézkedéseir6l a Szenatusnak tartozik
beszamolni.

A Szehdtus napirendjén szerepl6 eibterjesztéseket az elbkészités .. .- oo

szakaszaban minden — a rektor altal meghatarozott — érintett szervezeti
egységgei véleményezieini keli. Az eibierjesztések formai kbveteiményeit -
a rektor hatarozza meg.

A Szenatus napirendjére kerll§ el6terjesztéseket lehet6ség szerint az
Intézetvezetdk Tanacsaval véleményeztetni kell.

f) Az elGterjesztéseknek tartalmi szempontbdl a kdvetkezdket kell  tartalmazniuk:

° rovid vezetSi Osszefoglald a dontés tartaimardl, szikségességérdl,
varhato6 hatasairdl;

. az elbterjesztés el6zményeit, korabbi dontés(ek)hez vald
kapcsolédasat, szakmai indokait, céljait;

. a varhatd gazdasagi, koltségvetési és szakmai hatasokat;

) hatarozati javaslatot;

o a Szenatus jogkorét (dént / véleményez / rangsorol);

o a szavazas modjat (nyilt / titkos);

o a dontéshozatal feltételét (egyszerl tobbség / mindsitett
tobbség);

o a fenntart6 jovahagyasanak szikségességeét (igen / nem)

. az ulés el6tt beérkezett moédosito javaslatokat.

Ha az el6terjesztés a Szenatus hatarozathozatalat vagy allasfoglalasat
kivanja meg, az irasbeli el6terjesztés hatarozati javaslatot is tartalmaz. A
hatarozati javaslat szovegét roviden és egyértelmlen kell megszdvegezni
ugy, hogy lehetfség szerint tartalmat a jegyz6konyv nélkal is eértelmezni
lehessen.

A Szendtus Ulését a rektor hivja dssze. A meghivét, a javasolt napirendet, az
irasba foglalt el6terjesztéseket rendes Ulés elétt 5 nappal, rendkivili Glés eltt 3
nappal korabban hozzaférhetévé kell tenni a Szenatus tagjai, a fenntarto,
valamint a meghivottak szamara. A meghivonak tartalmaznia kell az Ulés
pontos helyét és id6pontjat, valamint a javasolt napirendi pontok targyat és
elGterjesztdjet.

(6) A Szenatus Ulése

21 Elfogadta a Szenatus az 51/2016.(12.13.) sz. hatarozataval.
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A Szenatus hataskoéreit 6 szabalyként az Ulésein gyakorolja. Az Ulést az
elnok szilkség szerint, de szemeszterenként legalabb két alkalommal — a
napirend megjeldlésével hivja dssze (rendes Ulés).

A Szenatust a napirend megjeldlésével — 5 munkanapon beliil — 8ssze kell hivni,
ha azt a Szenatus tagjainak legaldbb egyharmada irasban kéri, vagy ha azt a
rektor szlikségesnek tartja (rendkivili Glés).

A Szenatus hivatalbdl tisztségbe kerllls, delegalt, illetéleg valasztott tagjai
szavazati jogu tagok, akiket megillet az inditvanyozas, a javaslattétel, a
szavazas €s a véleménynyilvanités joga.

Az allandd és eseti meghivottak tanacskozési joggal veﬂznnk részt a

- Szenaius Uiésein.

A Szenatus lilései az Egyetem alkalmazottai és hallgatéi szamara
nyilvanosak. A Szenatus jelen 1év6 tagjainak otven szdzaléka +1 f6
kérésére zart (ilést kell tartani.

A Szenatus hatarozatképes, ha szavazati jogu tagjainak legalabb 60%-a jelen
van. Ha a Szenatus Ulése hatarozatképtelenség miatt nem tarthaté meg, akkor
az ujabb ulést legkorabban 3, legkésébb 15 napon beliil kell Ujra 8sszehivni. Az
ugyanazon napirenddel meghirdetett masodik Ulés is csak a szavazati jogu
tagok legalabb 60%-anak jelenléte esetén hatarozatképes.

A Szenatus titkdra koteles folyamatosan ellenérizni - az  Ulés
hatarozatképességét. Ha a hatarozatképesség hianyat allapitia meg, akkor e
korliményrdl tajékoztatja az lilés elndkét. Az elndknek ebben az esetben meg
kell kisérelnie a hatarozatképesség helyredllitasat. Amennyiben ez nem jar
eredmennyel, akkor a hatarozatképtelenné valt ilést be kell rekeszteni tekintet
nélkil a még hatralévé, hatarozathozatalt igénylé napirendi pontok targyara.

Az Ules napirendjét és a napirendek sorrendjét az elnok inditvanyara a Szenatus
hagyja jova. A napirendi pontok targyalasara altalaban egymast kdvetéen kerl
sor, de a szorosan &sszefliggd targyd napirendi pontok egyiitt is térgyalhaf(ék.

A meghivo Kkikildését kovetSen, potidlagosan megkuildott elc’iterjes’ziést,
valamint az {ilés kezdete el6tt 24 6raval, irasban el6terjesztett javaslatot csak
akkor lehet targyalni, ha azt a Szenatus tébb mint fele tamogatja.

irasbeli modosito vagy kiegészitd javaslatot kizardlag irasban, legkésébb az
lilés kezdete el6tt 24 oraval lehet beterjeszteni.

Az elbterjesztés az el6add, vagy az altala a helyettesitésével megbizott személy
tavollétében nem targyalhat6. Az elterjesztés el6addja az eléterjesztés
targyalasa soran mindvégig jelen marad és sziikség esetén — az elndk kérésére
— allaspontjat indokolja, esetleg kiegésziti.

Az elndk dontése alapjan, a napirenden Iév6 kérdés természetétél fliggéen a
tanacskozas menetében elszor az el6terjesztéshez kapcsolédd kérdések
feltételére kell lehetéséget biztositani. Kérdezésre az (ilés valamennyi

' résztvevlje jogosult. A kérdésekre az elbterjesztés eléaddja koteles valaszolni.

Ha a kérdés olyan informaciét kivan, amelynek az el6adé nincs birtokaban,
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akkor a valaszadasra a kdvetkezé tanacsulésig haladékot kérhet és kaphat. A
kérdésekre adott valaszok utan, illetve kérdések hianyaban az elndk megnyitja
a vitat.

A vita soran a Szenatus tagjai és a meghivottak — az elézetesen irasban
benyujtott javaslatokon tiimenden is — véleményt nyilvanithatnak, inditvanyokat
és észrevételeket tehetnek. A hozzaszélasok -alkalmankénti idétartama
legfeljebb 5 perc. Az elhangzott hozzaszélasokra az el6adé a vita lezarasa el6tt
valaszol. Kiemelkedé fontossagu napirendi pontok targyaldsakor az elndk
dontése alapjan altalanos és részletes vita is tarthato.

Ha tovabbi felszolalé hozzaszbdlassal, kérdéssel, észrevétellel nem
jelentkezik, az elnk a vitat lezarja és elrendeli a szavazast.

Az elGterjesztések megvitatasa és a hatdrozat meghozatala utan kerilhet sor
azokra a tajékoztato jellegli bejelentésekre, amelyek testileti allasfoglaléast nem
igényelnek.

A Szenatus tagjai jogosultak az elndkhdz, a kancellarhoz, az egyetemi
szervezeti egységek vezetsihez, valamint a HOK elndkéhez napirenden kiviili
Ugyekben is kérdéseket intézni. A kérdésekre a kérdezének az Ulésen szdban
vagy — ha az valamely okbdl nem lehetséges, 15 napon belll — irasban valaszt

kell kapnia. Az irdsban adott valaszt egyidejlleg a Szenatus tagjainak is meg
kell kiildeni.

A Szenatus tagjai az Ulésen slrgdsséggel is kezdeményezhetnek
napirendre vételt, ennek elfogaddasdhoz azonban a szenatusi tagok
kétharmadanak tamogaté szavazata szikséges.

A Szenatus Ulése soran az elndk sziinetet rendelhet el.

SirgGs esetben a Szenatus — személyi kérdések kivételével —az Nftv 12. § (7) k
pontjaban meghatarozott feltételek fennallasa esetén elektronikus uton
szavazhat és hozhat dontést.

(7) A Szenatus hatarozathozatalanak rendje

a)

Az elndk a tanacslilésen kialakult allaspontokat dsszefoglalja, és a Szenatus
tagjait felhivija az allasfoglalasra. Az 4allasfoglalas szavazassal torténik.
Mindenképpen szavazast kell elrendelni:

azokban az Ugyekben, amelyekben a Szenatus dont, javaslatot tesz vagy
véleményt nyilvanit;
minden olyan egyéb ligyben, amelyben a Szenatus a testileti allasfoglalast
szlikségesnek tartja.

A hatéarozathozatal soran el6szoér az el6terjesztéshez flizdtt modositd
inditvanyrol kell szavazni, majd a megszavazott javaslatokkal modositott eredeti
elbterjesztésrol.

A Szenatus dontéseit fOszabalyként nyilt szavazassal, a jelen lévé
tagjainak egyszer(i tobbségi szavazataval hozza. A szavazati joggal

Oldal 40



rendelkezé tagok tdbb mint felének kérésére barmely tigyben elrendelhet6
titkos szavazas.

f) A Szenatus tagja kétharmadanak szavazataval kezdeményezheti a rektor
felmentését. A felmentés kezdeményezését indokolni kell.22

a) A nyilt szavazas kézfeltartassal torténik. A szavazatokat az elndk a titkar
segitségével szamolja 0ssze.

h) A Szenatus személyi kérdésekben titkos szavazassal dént. Személyes
érintettségét minden tag koteles a szavazas megkezdése elétt jelezni.

i) Titkos szavazasra szavazécédulakon keriil sor, melyen a szavazati joggal

rendetkez€ tagnak-a ddntését egycrieimien fel kell tiintetiie. Ervénytelen aza
szavazat, amelyik semmilyen jelolést nem tartaimaz, vagy amelyb6i nem
allapithaté meg egyértelm(ien leadojanak akarata.

j) A titkos szavazas lebonyolitdsahoz a Szenatus harom szavazati jogu tagjabol
allo szavazatszamlalé bizottsagot allit fel. A bizottsag legalabb egy tagja a
Hallgatéi Onkormanyzat altal delegalt tagok kozil kerdl kijeldlésre. A bizottsag
tagjairél a Szenatus nyilt szavazassal, egyszer(i tobbséggel dént.

k) A Szenatus valamennyi szavazati jogu tagja egy szavazattal rendelkezik, s azt
személyesen az Ulésen adhatja le. Egyazon személy kétféle jogcimen —
hivatalbdl és delegalt tagként — szavazattal nem rendelkezhet. 22

) Valasztott tag a szavazati jogat nem adhatja at mas személynek.
m) 24
n) A Szenatus testiletként mikddik, dontéséhez a tagok tébbségének azonos

tartalmu szavazata sziikséges. Szavazni ,igen™-nel és ,nem”-mel lehet, illetve a
szavazastol lehet tartozkodni is.

0) Kizarolag ,igen"-nel vagy ,nem"-mel, lehet szavazni a kévetkezé ligyekben:
. szemelyi kérdésekben, ide értve az egyetemi vezetdkkel
kapcsolatos kérdéseket és palyazatokat;
. az Egyetem koltségvetésének jovahagyasa, zarszamadas
elfogadasa;
. szabalyzatok megalkotasa, médositasa, illetéleg jovahagyasa.
p) Szavazategyenléség esetén a szavazast egy alkalommal meg kell ismételni.
Ismételt szavazategyenl&ség esetén az inditvanyt elvetettnek kell tekinteni.
q) Indokolt esetben az elbterjeszté vagy az elndk javasolhatja a napirendi  pont
elnapolasat is. Errél a Szenatus vita nélkil hataroz.
r A Szenatus elndke indokolt esetben, kivételesen — az olyan ligyek kivételével,

amelyekben titkosan szavaz — elektronikus Uton trténé szavazast rendelhet el.
A szavazas megszervezésérdl és lebonyolitasarol az Nftv. 12. § (7) k) pontjaban

22 A Szenatus 7/2016.(03.08.) szamU hatarozataval megallapitott szdveg
23 A Szenatus 18/2016.(05.06.) sz. hatarozataval elfogadott széveg
24 Az m) pontot torolte és hatalyon kiviil helyezte a Szenatus a 18/2016.(05.06.) szamu hatarozataval
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(8)

el6irt feltételek betartasar6l a Szenatus titkara gondoskodik. Ennek soran
elkésziti a szavazodlapot, melyre felvezeti, a megszdvegezett hatarozati
javaslatot, a szavazas modjat, az eldontendd kérdés Nftv. 12.§ (7) k) pontjanak
alkalmazhatosagi okait. Az elektronikus szavazas soran a Szenatus tagjai
kizarolagos hozzaférésiiket biztosité e-mail cimrél adhatjak le szavazatukat. A
leadott szavazatokrol és az elfogadott dontésrdl a titkar dsszegzést készit,
melyet megklld a szavazadson részt vett tagoknak, elektronikus uton.
Amennyiben a megkildést kdvetd 3 napon belll a tagok kifogast nem nydjtanak
be, ugy a dontést a titkar kihirdeti. Az elektronikus szavazas iratait a szenatusi

Ulésekrdl készilt jegyzdkonyvek kozott elhelyezi. Az elektronikus. szavazas °
... érvenyes, ha szavazatat a Szenatus szavazati joggal rendelkez$ tagjainak

iegalabb 60% részt vett.252

Dokumentéacios rend

A Szenatus Uléseirdl a titkar jegyz6kdnyvet készittet. A jegyz6kdnyv tartalmazza
az Ulésen elhangzott hozzaszélasok lényegét, az Ulés helyét, kezdé és befejezd
idépontjat, a jelenlévék nevét, tovabba az Ulésen targyalt napirendi pontokat,
fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és hatarozatokat, az azokra leadott
szavazatok és ellenszavazatok szamat, a szavazastol tartézkodokat, illetve az
abban részt nem vevéket. A jegyz6konyvet az elndk és a Szenatus egy
szavazati jogu tagja hitelesiti. Az Ulésen elhangzottakat hangfelvételen kell
rogziteni, és azt az Uilés tdbbi anyagaval egyltt 5 éven at meg kell érizni.

Zart Ulésrél, vagy zart (lés keretében targyalt napirendi pontrdl kulon
jegyzokonyvet kell késziteni. A zart Glésrdl készitett jegyz6kdnyvbe kizardlag a
résztvevék tekinthetnek bele. A zart Glésen megtargyalt elGterjesztésekrél sz6l6
dontést és annak szavazati aranyat az altalanos jegyz6kdnyvbe is bele kell
foglalni.

A Szenatus dontéseit hatérozafba kell foglalni, a hatarozatokat egy héten belll
kozzé kell tenni az Egyetem honlapjan.

A Szenatus hatarozatait 1-t6l kezd6dé folyamatos sorszamozassal kell ellatni,
amelynek elemei: a hatarozat sorszama (évenként ujra kezd6déen), melyet a ./
jelet kdvetben az adott év és zarodjelben az llés datuma kdvet.

A Szenatus Uléseinek elbterjesztéseit, hatarozatait az Egyetem oktatoi, mas
foglalkoztatottjai és hallgatéi szamara hozzaférhetévé kell tenni 14 munkanapon
belil. Az el6terjesztések az Igazgatasi és Szervezési Hivatalban
megtekintheték.

(9) A kapcsolattartas rendje

a)

A Szenatusi tagok és a Szenatus titkaranak elsédleges kapcsolattartasi formaja
az e-mail, de szilkségbdl vagy mas indokolt esetben — kilondsen személyi
Ugyekben — a papir alapu kozlés is érvényes.

25 A Szenatus 7/2016.(03.08.) szamu hatarozataval megdéllapitott széveg
26 A Szenatus a 18/2016.(05.09.) szamU hatarozataval modositotta médositotta a 7/2016.(03.08.) sz.

hatarozatot
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c)

a)

A Szenatus liléseire szd6l6 meghivok, napirendek, eléterjesztések, illetve a
Szenatus mikddésével kapcsolatos egyéb anyagok megkildésérél a tagok
munkahelyi e-levél cimére a Szenatus titkdra gondoskodik.

A tagok kotelesek gondoskodni postafiokjuk tartalméanak folyamatos
figyelemmel kisérésérél.

(10) A Szenétus tagjainak valasztasa

A szenatusi valasztast a rektor rendeli el. A valasztas id6pontjat a rektor Ggy
tlzi ki, hogy kell6 idé alljion rendelkezésre a valasztasok elokesznesere
lebonyolitaséra és az egyes hatarid6k betartasara. :

A vélasztasck elSkészitésére és a lebonyoiitasban valé kdzremikddésre a
rektor haromtagu véalasziasi bizottsagot kér fel. A valasztasi bizottsag azon
oktatd és nem oktatd kozalkalmazottak kdrébél keriil ki, akik az aktualis
valasztason jeloltként nem indulhatnak. A véalasztasok elSkészitésének és
lebonyolitdsanak szabdlyszerliségéért a valasztasi bizottsag felel. A valasztasi
bizottsag munkajat az Igazgatasi és Szervezési Hivatal vezetsje segiti.

A valasztasra jogosult egyetemi kbzosségek [egyetemi tanarok és az egyetemi
docensek (vezetd oktatok), az egyéb oktatdi és kutatéi munkakért betdlték és a
nem oktato-kutaté kdzalkalmazottak] kilon-kiildn jeldld értekezletet tartanak. A
jelold  értekezlet elndke a valasztasi bizottsdg valamelyik tagja. A jeldls
értekezlet akkor hatdrozatképes, ha azon a vélasztasra jogosultak tébb mint fele
megjelent. Hatarozatképtelenség esetén a jelol értekezletet legkevesebb
harom, legfeljebb nyolc napon beliil ismételten ssze kell hivni, és a megismételt
értekezlet a megjelentek szamatol fliggetientl hatarozatképes. A jeldld
értekezlet és a megismételt jelolS értekezlet idépontja egyszerre is kitlizhetd: a
jelold ertekezlet idGpontjat két héttel korabban kdzzé kell tenni.

A nem oktatdi-kutatoi kbzalkalmazotti kor a jeldlést és a valasztast dsszevontan
is megtarthatja, ha a jel6l6 értekezleten a valasztasra jogosultaknak tobb mint a
fele megjelent. A valasztasra ebben az esetben is a titkos szavazas szabalyai
az iranyadok. A jelold értekezlet sszehivasara és lebonyolitasara, a jeldlslista
Osszedllitdsdra, a valasztasi eljarasra jelen szakasz rendelkezéseit kell
értelemszer(i médositasokkal alkalmazni.

A jelol6 ertekezleten a valasztasra jogosult adott egyetemi kdzdsség tagjai, és
a rektor élhet személyi javaslattal. A jeldl6listara azon személyek neve kerdil fel,
akik elnyerik a jelol6 értekezleten résztvevék legalabb egynegyedének
tamogatasat. A jeldlSlistakra legalabb eggyel tébb személy nevét kell felvenni,
mint ahany taggal az adott valasztéi kozosség képviselteti magat.

A valasztasokat a jeldl6 értekezletek utan legkevesebb 8, legfeljebb 15 napon
belll kell megtartani, kivéve a 4. pontban emlitett esetet. A valasztas akkor
eredményes, ha a valasztasra jogosultak tobb mint fele leadta szavazatat.
SzavazategyenlGség esetén az azonos szamu szavazatot szerzett személyek
vonatkozasaban Ujabb szavazasi fordulét kell tartani.
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o) A valasztasi eljaras itt nem részletezett egyéb kérdéseiben, beleertve a
megfelel6 dokumentalast, az Igazgatasi és Szervezési Hivatal vezetdje
allaspontjanak meghallgatasaval a valasztasi bizottsag illetékes.

36. §. Konzisztoérium27 28

(1) A Konzisztérium az Egyetem stratégiai dontéseinek megalapozasaban, valamint a

gazdalkodasi tevékenysége szakmai tamogatasaban és ellenérzésében részt-vevd - -

(2) A Konzisztériumnak 5 tagja van. A Konzisztérium tagjai:
a) hivatalbél:

aa) rektor,

ab) kancellar,

b) a miniszter altal delegalt 3 f6.

(3) A (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott tagok szemeélyére a miniszternek
javaslatot tesznek a felsGoktatasi intézmény gazdasdagi-tarsadaimi kdrnyezete
meghatarozé szervezetei és az érintett felsSoktatasi intézmény, valamint a felsGoktatasi
intézmény hallgat6i dnkormanyzata.

(4) A rektor és a kancellar konzisztériumi tagsaga magasabb vezetdi megbizatasa
idejére, a delegalt tagok megbizatasa 6t évre szol.
(5) A konzisztériumi tagsaga megsz(inik:
a) a megbizatas lejartaval,
b) ataglemondasaval,
c) visszahivassal,
d) atag halalaval.
(6) A miniszter jogosult a delegalt tagot - a visszahivas okdnak megjeldlésével -

visszahivni. A lemondas elfogaddsa, illetve a visszahivas a miniszter hataskdrébe
tartozik.

(7) A Konzisztérium mikodésére, feladat- és hataskorére vonatkozd részletes
szabalyokat a Konzisztérium tgyrendje tartalmazza az aldbbi megkdtésekkel:

a) tagjai kozul valaszt elnokaot,

b) sziikség szerint, de legalabb évente kétszer Ulésezik,

c) hatarozatképes, ha az llésen legalabb harom tag jelen van,

27 A Szenatus 7/2016. (03.08.) szamu hatarozataval iktatta be
28 A § szamozasat modositotta a 32/2017.(X.3.) szdmu hatarozat
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d) dontéséhez a jelen Iév6 szavazasra jogosult tagok tobbségének tamogatasa
sziikséges.

(8) A konzisztérium Uléseit a kancellar késziti elé.

37. § Tanulmanyi, Fegyelmi és Szocialis Bizottsag

(1)  Feladata és hatéaskére:?°%°

a) a hallgatok tanulmanyi, vizsga-, és szocialis ligyeinek targyalésa;
by a hallgatéi tmogatasokkal kapcsolatos déntések:
c) az Oszténdijak, képzési hozzajarulasok, jogszabalyok szerinti felosztésanak

vizsgalata, elvek meghatarozasa, a tanulmanyi Gszténdijakkal kapcsolatos
déntések meghozatala

d) a hallgatok szocialis helyzetével Gsszefliggb teendbk koordinalésa, rendszeres
és rendkivili szocidlis 6sztondij kérelmek elbiralasa

(2) Elntke: a bizottsag tagjai kozll valasztja meg
(3) Tagjai:

a) oktatasi rektorhelyettes

b) az Oktatésszervezési Osztaly vezetdje;

c) intézetenként 2 oktato;

d) a HOK 3 képviseldje.

(4) A Bizottsdg miikdodésének részletes szabalyait a Szenatus altal jovahagyott
tigyrend tartalmazza.

38. §. Erasmus Bizottsag®'!

29 Médositotta a Szenatus a 7/2016.(03.08.) sz. hatarozataval
30 A Szenatus 38/2016.(10.18.) sz. hatarozataval megallapitott széveg
31 Beiktatta a Szenatus 18/2016.(05.09.) sz. hatarozataval
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(1) Feladata és hataskare:
Az Erasmus 6sztondij palyazatra benyujtott hallgatéi palyazatok elbiralasa
(2) EIndkét a bizottsag maga valasztja tagjai sorabol.

(3) Tagjai: rektorhelyettesek, az intézetek vezetdi, az Oktatasszervezési Osztaly vezetéje,
az Erasmus koordinator, a HOK képvisel6je

A Bizottsdg mikddésének részletes szabalyait a Szenatus altal jovahagyott Ugyrend
tartalmazza. :

st 39 8§ Eséiyegyeniségi Bizotisag

(1) Feladata és hataskore:

a) figyelemmel kiséri a nemek aranyos képviseletét az egyetem testileteiben;

b) javaslatokat tesz az aranyos képviselet elérésére;

c) kialakitja és gondozza az egyetem esélyegyeniéségi tervet;

d) ellenérzi az intézkedések eredményességét;

e) feltarja a megklldnboztetés megnyilvanulasait, az aranyos
szerepvallalast sérté intézkedéseket, kezdeményezi megszintetésuket;

f) spéciélis szikségletl hallgatékkal kapcsolatos lgyeket intézi, tanulmanyaik

folytatdsanak tamogatasaval kapcsolatos javaslatokat, intézkedéseket,
kedvezmények kidolgozasat kezdemeényezi;

a) a specialis szikségletli hallgaték esélyegyenléségének biztositasa
érdekében szilkséges személyi és technikai feltételeket biztositja.
(2) EIndkét a rektor javaslatara a Szenatus valasztja meg az Egyetem oktatéi kozil.
(3) Tagjai:
a)  altalanos rektorhelyettes;
b) azlgazgatasi és Szervezési Hivatal vezetfje;
c)  specidlis szlikségletl hallgatok segitését ellatd koordinator;
d)  Kozalkalmazotti Tanacs altal delegalt személy;
e) HOK altal delegalt hallgato.

(4) A Bizottsag mikddésének részletes szabdlyait a Szenatus altal jovahagyott Ugyrend
tartalmazza. :

40. § Etikai Bizottsag

(1) Feladata és hataskdre: Az emberi méltoség és alapvet emberi jogok, tovabba az Egyetem
j6 hirnevének megdrzése érdekben ellenérzi az etikai normék megtartasat, ezzel
osszefliggésben az Egyetem Etikai Kddexében foglalt feladatokat ellatja, igy
kilonosen: az etikai normak megsért6jével szemben etikai szankciokat foganatosithat az
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egyetemi nyilvanossag igénybevételével, tovabba javaslatot tehet az Egyetem vezetinek
fegyelmi eljaras lefolytatasara.

(2) A Bizottsag maga valasztja meg elndkét az ligyrendjében meghatarozott médon.
(3) Tagjai:

a) az altalanos rektorhelyettes:

b)  azintézetek altal delegalt 1-1 tag;

¢)  adoktoriiskola altal delegalt tag;

d)  Hallgatéi Onkormanyzat (HC)K) altal delegalt tag;

e) . a Kozalkalmazotti Tanécs altal delegalt tag.

A- m(u,) A Bizottsag miikodésének részistes szabdlyait a Szenatus altal j6vahagyctt Ggyrend
tartalmazza.

41. §. Tudomanyos és Mlivészeti Tanacs

(1) Feladata és hataskare:
a) a kutatdi 6sztondijak adomanyozasi rendjének rogzitése;
b) a kutatasi palyazatok elbiralasi rendjének régzitése;
) atudomanyos célu tamogatasi kéltségvetési forras felhasznalasi rendjének
rogzitése;
d) az SZFE Kutatasi Fejlesztési Stratégiai terveinek elkészitése;
e) a kutatasi témajavaslatok és projektek regisztralasa;

fy az SZFE kutatési-fejlesztési célu kiils6 palyazatainak, K+F szerzédéseinek
jovahagyasa szakmai szempontbol.

(2) A Tudomanyos és MUvészeti Tanacs szavazati jogu allandé tagjait — deleg__éllé szervezeti
egységenkent 1 f6t — az intézetek és a doktori iskola és a Hallgatéi Onkormanyzat
delegaljak.

(3) A TMT elndkét és helyettesét a testiilet maga vélasztja.

(4) A TMT tevékenységének felligyeletét, a rektor latja el.

(5) A Tanacs miikodésének részletes szabdlyait, valamint a keretek felosztasanak elveit a
Szenatus altal jovahagyott Ggyrend tartalmazza.

42. §.Kredit és Kredit-atviteli Tanacs

(1) Feladata és hataskare:
a) az intézményi kreditrendszer felépitése, korszerlisitése, a valtoztatasi
javaslatok megyvitatdsa, a Szenatus elé terjesztése;

b)  a kredit megallapitasanak alapjaul szolgalé ismeretek Osszevetése, a kredit
elismerésének meghatarozasa.
(2) A Tanacs EIndke az altalanos rektorhelyettes.
(3) Tagjai:
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a) az Oktatasszervezési Osztaly vezetdje;
b)  aképzési szakok kreditfelelései;
¢) aHOK témafelelése.

(4) A Tanacs a Tanulmanyi és Vizsgaszabdlyzat, valamint a Szenatus altal jovahagyott
Ugyrend alapjan mukodik.

43. §.Min6ségmenedzsment Tanacs

(1) Feladata és hataskdre: az Egyetem kompiex mindségmenedzsment tevékenységériek
fejlesztese. ko

"(2) A Tanacs m: g valasztja meg elnbkét az ugyrendjében meghatarozott médon.
(3) Tagjai:
a)  Konyvtér, Kottatar és Médiatar vezetdje;

b) az Oktatasszervezési Osztaly vezetdje;

c) az Oktatasszervezési Osztaly delegéltja;

d) azintézetek minéségmenedzsment témafelelései;
e)  Doktoriiskola témafelelSse;

f) HOK delegaltja.
(4) A Min6ségmenedzsment Tanacs a Min6ségmenedzsment Szabalyzat alapjan maikodik.

44. §.Intézetvezetdi Tanacs

(1) Feladata:
a) javaslattétel a képzést és kutatast érinté fejlesztésekre;
b) minéségmenedzsment kérdések egyeztetése, dontés-elbkészitése;
c) a Szenatus dontéseinek eldkészitése, elbterjesztések véleményezése;

d) az intézetek szakmai egylUtimikodésének, aranyos felel6sség- és
tehervallalasanak kialakitasa,

e) az intézetek éves és haroméves Kképzési és gazdasagi terveinek
o0sszehangolasa,

f) javaslattétel a rektornak a mi(kodé és az inditandd szakokrol és mas
képzési formakrél figyelembe véve a gazdasagossag és a szakmaisag
szorosan ¢sszetartozd szempontjait.

(2) A Tanacs maga valasztja meg elndkét az ligyrendjében meghatarozott médon.
(3) Tagjai: .

a) az altalanos rektorhelyettes és oktatasi rektorhelyettes®

b) a Doktori Iskola vezetéje;

32 A Szenatus moédositotta a 7/2016. (03.08.) szamu hatarozataval
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C) az intézetvezetdk.

(4) Tanacskozasi joggal rendelkez6 tagjai:
a) rektor;
b) a kancellar

(5) A Tanacs miikodésének részletes szabalyait a Szenatus &ltal jovahagyott (igyrend
tartalmazza.

45 § Dokton es Habxhtamos Tanacs

(1) A Doktorl és Hab|||taC|os Tanacs a doktori képzés szervezésére, koordinalasara, a doktori
eljaras engedélyezésére és felligyeletére, a doktori fokozat odaitélésére, a habilitaciés
eljaras lefolytatasara létrehozott testilet.

(2) A Doktori és Habilitaciés Tanacs létszamat, a tagok vélasztasanak és megbizasanak
szabdlyait a Doktori Szabalyzat rendezi.

(3) A Doktori és Habilitaciés Tanacs mUkddésérdl és eljarasi rendjérdl, a doktori képzésrél és
a doktori fokozatszerzésrél az Egyetem Doktori és Habilitaciés Szabalyzata rendelkezik.

(4) A Doktori és Habilitaciés Tanacs a habilitaciés eljarasok lefolytatasara Habilitacios
Bizottsagot hoz létre, megvalasztja tagjait, jovahagyja tigyrendjét.®

33 A (4) bekezdést beiktatta a Szenatus 7/2016.(03.08.) szamU( hatarozataval
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ERDEKKEPVISELETI SZERVEK

46. §.Kozalkalmazotti Tanacs

(1) A Kozalkalmazotti Tanacs az Egyetemmel kodzalkalmazotti jogviszonyban allé
foglalkoztatottak valasztott szerve, amely a kdzalkalmazottak részvételét biztositia az
Egyetem vezetésében és gyakorolja mindazokat a kollektiv szerz6désbe nem tartozé
jogokat, amelyeket a kdzalkalmazottak jogallasardl szold torvény, valamint az Egyetem
Kdzalkalmazotti Szabalyzata tartalmaz.
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HALLGATO! ERDEKKEPVISELET

47. §.Hallgatéi Onkormanyzat

(1) A Hallgatoi Onkormanyzat az Egyetem hallgatéinak 6nallé onkormanyzati szerve.
(2) A Hallgatéi Onkormanyzat tevékenysége a hallgatokat érint6, a vonatkozo
jogszabalyokban meghatérozott valamennyi kérdésre kiterjed.
(3) A Hallgat6i Onkormanyzat dont:
? a)  sajat mikodésérsl; s
S Cran !jih’afl'!gafé'Ff:?"‘:‘f?i"én'k@?ﬂ?é‘ﬁyza{”? mikodésshez biztositott anyagi - eszkdzdk
feihasznaiasarol;
¢)  hataskorei gyakorlasarol;
d) az intézményi hallgatoi tajékoztatasi  rendszer létrehozdsardl  és
mUikddtetésérd.

(4) A Hallgatoi Onkormanyzat dont, egyetért, javaslatot tesz, véleményez, ellenériz minden
olyan {igyben, amelyet jogszabaly, egyetemi szabélyzat, illetve hatarozat, valamint sajat
szervezeti és mikddési szabdlyzata a hataskorébe utal, gyakorolva az emlitett
szabalyzatok altal biztositott, hallgatéi jogviszonybol szarmazé kollektiv jogokat. E jogok
felsorolasat a Hallgatoéi Jogviszonybdl Szarmazé Kollektiv Jogok Szabalyzata tartalmazza.

(5) A Hallgatéi Onkormanyzat egyetértést gyakorol:

a) a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat elfogadasakor, illetve médositasakor:
b) az oktatdi munka hallgatéi véleményezésének rendjére alkotott  intézményi
szabalyzat elfogadasakor, illetve médositasakor;
C) ~az ifiisagpolitikai és hallgatéi célokra biztositott pénzeszkdzok
felhasznalasakor;
d) a hallgatéi juttatasokrol és kedvezményes szolgaltatasokrél, valamint a

hallgatok altal fizetend6 dijakrol és téritésekrdl sz6l6 szabalyzat
elfogadasakor és modositasakor;

e) a hallgatéi egyéni és kollektiv jogok szabalyzata elfogadasakor és
moédositasakor;

f) a haligatok fegyelmi és kartéritési szabalyzata elfogadasakor és
mddositasakor.

(6) A Hallgat6i Onkormanyzat
(7) A Hallgatoi Onkorményzat az Egyetem hallgatoinak énallé nkormén yzati szerve.

a) részt vesz a tudomanyos és szakmai diakkdrok szervezésében; a dolgozatok
kbzzétételében; a hallgatdk hazai és kiilféldi oktatasi, kulturalis és
tudomanyos képzési kapcsolatainak épitésében;

b) részt vehet a szocialis, kulturdlis, sport vagy mas szabadidSs tevékenység

szervezésében, és gondoskodik az e célbdl rendelkezésére bocsatott
helyiségek és eszkdzdk rendeltetésszerti felhasznalaséarol és megdévasarél;
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c) véleményezi a hallgatok rendelkezésére all6 helyiségek, eszkbzdk,
felszerelések hasznalatanak rendjét;

d) javaslataival kbézreml(ikédik az Egyetem és a hallgatok kézti belsé
kommunikacioban;
e) gondoskodik a delegalasrdl, ha az Nftv. vagy. mas jogszabaly, illetve a jelen

szervezeti és mikdbdési szabalyzat szerint a hallgatoi részvételt -biztositani kell;
f) 34
a) a jelen szervezeti és mikddési szabalyzatban foglaltak szerint kozremukodlk a
koilegium vezetésében. : I
(85 A Hailgatdi Onkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattel éthet, egyeb - eis8sorban
hallgatékat érint6 - feladatok ellatasara is felkérhetd, dontési jogkorrel felrundzhaté. Ez
esetben jogorvoslati kérelemmel a dontési hataskort atadé intézményi szervhez lehet
fordulni.
(9) A Hallgat6i Onkormanyzat az Egyetem mas szerveivel egyiittmiikddve, a Szabalyzataban
meghatarozott médon latja el a feladatat. :
(10) Az Egyetem a hallgatoi szervezeteket anyagi eszkdzokkel, szolgaltatasokkal,
infrastrukturaval a Hallgatéi Onkormanyzaton keresztill tAmogathatja.
(11) A Haligatéi Onkormanyzat a kéltségvetési tervében szereplé pénziigyi keretének
felhasznalasarol 6nalléan dént, a gazdalkodasi és a HOK Szabalyzat rendelkezése szerint.

34 Hatalyon kivil helyezte a 38/2016.(10.18.) szamU szenatusi hatarozat
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A KAPCSOLATTARTAS RENDJE

48. §.A bels6é kommunikacié

(1) Az Egyetem a jogszabalyi kdvetelményeknek megfeleléen kiilonbozé testiiletek és férumok
mukodtetésével tdbbiranyd kommunikaciét biztosit. Ezek kézé tartoznak a szervezeti
egységek belss értekezletei, amelyek révén az érintettek kzvetleniil kapnak informaciokat
a vezet6ktdl, és viszont. Az értekezletek gyakorlsagat a vezetdk hatarozzak meg,
figyelembe véve a miikodés sajatossagait.

(2) A bels6 kommunikacié kiemelt jelentéségii eszkdze az Egyetem belsé Ieveleze5|

"~ rendszere, melyhez minden. kézalkalmazottnak e-mail. cimme! kell. rendelkezrie. Az
Egyetem allomanyaba tartozok kotelesek e-mail postafiokjuk tartaimat rendszeresen
ellendrizni.

(3) A széleskorl tajékoztatas érdekében az SZFE nyomtatott kiadvanyokkal tdmogatja az
érintettek informaciokkal térténé ellatottsagat, ezek a kovetkezdk:

a) idészakos kiadvanyok (pl. évkonyvek, sajat programok, sajat rendezésii
kiallithsok kiadvanyai, stb.);
b) hivatalos kiadvanyok, széréanyagok (pl. hallgatéi informéaciés kiadvany).
(4) A bels6 kommunikaciét tamogatjak tovabba:
a) az egyetemi honlap;
b) hallgatoi tanulmanyi és informacios rendszer (Neptun);
c) hirdetétablak.

(5) A bels6 kommunikacios csatorndkat felhasznalva tdrténik az érintett munkatarsak
tajékoztatasa a stratégia, a célok és a fejlesztések megismertetése. A tajékoztatas a
Kommunikacios Iroda feladata.

(6) A munkatarsaknak észrevételeiket, fejlesztési javaslataikat, modositasi
kezdeményezéseiket az Igazgatasi és Szervezési Hivatal vezetSje részére kell eljuttatniuk
irasos formaban, levélben, vagy elektronikus levélben.

49. §.Kils6 kommunikacié

(1) Fenntarté allami szervvel, hatésagokkal valé hivatalos kapcsolattartas:

a) A jogszabalyban meghatarozott beszamolok, jelentések stb. elkészitéséért,
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitéséért az adott szervezeti  egység
vezetlje felelés. Az adatszolgaltatasi kdotelezettséggel kapcsolatos
részletszabalyokat az érintett szervezeti egység ligyrendje tartalmazza.

(2) Az Egyetem kiilsé kérnyezettel valdé hatékony kommunikaciéjat, az Egyetemhez mélto
arculat és a pozitivimage kialakitasat az alabbi kilsé kommunikacios eszkdzok segitik eld:

a) egyetemi honlapok
b) kdzosségi média megjelenések;
C) kiadvanyok;
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d) média és sajtdbmegjelenések;
e) kiallitasok, bemutatdk, el6adasok, rendezvények.

(3) Az egyetem, illetve az egyetemhez tartozd szervezeti egységek nevenek arculati
elemeinek haszndlata a kils6 kommunikaciéban és megjelenésekben a Kommunikacios
Iroda egyetértésével engedélyezett, amennyiben kllsé szemléld joggal feltételezheti, hogy
a hasznalat az egyetem hivatalos jovahagyasaval, egyetértésével, tamogatasaval torténik;

(4) Nem kell engedélyt kérni az olyan kommunikaciénal az el6z6 pontban emlitett elemek

hasznalatara, ahol egyértelm(en kiderll, hogy a kommunikacié vagy megjelenes nem az
egyetem hivatalos allaspontjat, egyetértését tikrozi.
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ZARO RENDELKEZESEK

50. §.Zar6 rendelkezések

Jelen szabalyzat a Szenatus dontését kovetd napon lép hatdlyba. A hatalybalépéssel
egyidejlileg hatalyat veszti az Egyetem korabbi Szervezeti és Miikédési Szabalyzatanak |.
része (szervezeti és miikodési rend).

Az elfogadast kbvetben a folyamatban 1évé ligyekre a médositott szabalyokat kell alkalmazni.
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MELLEKLETEK

2B A

SZ.
SZ.
SZ.
SZ.
SZ.

SZ.

melléklet — szervezeti dbra

melléklet — a Szinhazml(ivészeti Intézet képzései

melléklet — a Film- és Médiaintézet képzései

melléklet — ElIméleti és Mlivészetkdzvetitd Intézet képzései
melléklet — Doktori Intézet tudomanyagai

mellékiet — Rendezvényszervezési szabaly
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2. sz. melléklet

A SZINHAZMUVESZETI INTEZET KEPZESEI

Szinm(ivész osztatlan

Szinm(ivész osztatlan zenés szinész szakirany

SzinmUlvész osztatlan babszinész szakirany

Szinhazrendezd osztatlan

Szinhazrendezd osztatian zenés szinhazi rendezé szakirany
Szinhazrenuezd osztatlan fizikai szinhazi koreografus-rendezd szaxirany

Szinhazrendezd osztatlan babszinhazi rendezd szakirany

Szinhazi rendezbasszisztens - felsGoktatasi szakképzés

Szinhazi Mliszaki Tanfolyam - OKJ-képzés
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3. sz. melléklet

A FILM- ES MEDIAINTEZET KEPZESEI

Mozgdkép BA vago szakirany

Mozgbkép BA hangmester szakirany

Mozgokép BA - film- és televizidrendezé szakirany

Gyartasszervezd BA

Kameraman BA

Televizidés mlsorkészitd BA

Filmoperatér mlivész MA

Filmrendez6 miivész MA

Latvanytervezd mlvész MA
Dokumentumfilm-rendezé miivész MA
DocNomads Erasmus Mundus Képzés MA

Filmmaking MA

Gyartasszervezé asszisztens - felsGoktatdsi szakképzés
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4. sz. melléklet

ELMELETI ES MUVESZETKOZVETITO INTEZET KEPZESEI

Filmdramaturg osztatlan

Szinhazi dramaturg osztatlan

Dramainstruktor BA dramajaték szakirany

Dramainstruktor BA szinjaték szakirany

Szinhazi nevelés szakiranyu tovabbképzés
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5. sz. melléklet

DOKTORI INTEZET TUDOMANYAGAI

Szinhazm(ivészet

Film- és videdm(ivészet
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6. sz. melléklet®53

Rendezvényszervezési szabalyzat

A Szinhaz- és Filmmuvészeti Egyetem Szenatusa a nemzeti fels6oktatasrél szol6 2011. évi
CCIV. tv. -ben biztositott hataskdrében eljarva, tekintettel az intézmény
Kildetésnyilatkozatara, Szervezeti és MuUkodési Szabalyzatanak rendelkezéseire, jo
hirének, az oktatas és altalaban az egyetemi tevékenységek zavartalan mikodése
érdekében, a nevének felhasznalasaval, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat altal szervezett
rendezvények engedélyezésére és lebonyolitasara, az alabbi szabalyzatot alkotja.

1.§ Fogalom meghatarozas

Rendezvény: egy meghatarozott térben, idészakban és koérben, nem Uzemszer(
ismétlbdéssel szervezett eseménysorozat, tovabba foiyamatos Uzemelés Kkeretében
szervezett egyedi esemény, amelynek soran emberek csoportja . kx0z0s cselekvést hajt:-végre
alkaimi jelieggel. B

Rendezvényszervezés: El6re meghatarozott — tarsadalmi, tudomanyos, szakmai, kulturalis,
sport és egyéb — célbdl adott helyen és idSben tartott 6sszejovetellel kapcsolatos teljes kord
el6készit, szervezd, 0Osszehangold6 munka, mely magaban foglalla az esemény
megvalositasaval kapcsolatos infrastruktira (helyszin, technika, tolmacsolas, kiszolgald
egységek stb.) biztositédsat, valamint a résztvevékrél valé gondoskodast (szdllas, étkezés,
programok stb.).

Rendezvény szervez@je: az a felel6s személy, aki személyében felel a rendezvény
megszervezése soran az elbirt engedélyek beszerzéséért, a bejelentések, tajékoztatasok
megtételéért, intézkedési jogkorrel rendelkezik. A rendezvény egész ideje alatt 6 vagy a
megbizottia a helyszinen tartézkodik a szabalyos lebonyolitas és a rend fenntartdsa
érdekében.

Rendezvény teriilete: az Egyetem terlletének az a része, vagy olyan kilsé helyszin, amelyet
a rendezvény céljdbél a rendezveény szervezdje rendelkezésére bocsatottak.

Engedélyezett 1étszam: a résztvevBknek az a létszdma, akik a helyiség alapteriletét, a
kiritési szamitast figyelembe véve a helyiséget a jogszabalyoknak megfelel§ id6 alatt
biztonsagosan el tudjdk hagyni. Kilritési szamitds: annak az iddintervallumnak a
meghatarozasa, amely alatt a helyiségek elhagyasara igénybe veheté nyilaszarok
atbocsajté képességének és a résztvevok tervezett létszamanak figyelembevételével a
rendezvény helyszine katasztréfahelyzetben kitrithetd.

Biztonsagi személyzet: a rendezvény szervezbje altal kdzvetlenul, vagy biztonsagi
szolgéalaton keresztil megbizott személyek, akik a rendezvény teljes id6tartama alatt
felelések a rend fenntartasaért. Ebbe a Iétszdmba nem tartoznak bele az objektum
szervezetszer( védelmét ellatok (portasok, vagyondrok, jarérok).

35 A melliékletet a Szenatus a 27/2016.(09.13.) sz. hatérozataval fogadta el, hatalyos 2016. oktober
1-tél
36 A 6. sz. mellékletet a Szenatus a 18/2017. (V1.23.) sz. hatarozataval modositotta.
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Vis maior helyzet: természeti csapas, szélsdséges iddjarasi koriilmény, rendkiviili esemény,
kozlekedési vagy egyéb baleset, amely veszélyezteti a rendezvény biztonsagos,
balesetmentes megrendezését.

Reészvételi alapelv: A résztvevik sajat felelésséglikre vesznek részt az egyes programokon.

Bejelentés koteles rendezvény: Minden olyan (nyilvanos és nem nyilvanos) rendezvény,
amelynek megtartdsdhoz az Egyetem hasznalataban levé termekre, infrastruktdrara,
terlletre van sziikség, és/vagy dllami pénzugyi forrds felhasznalasaval jar és/vagy az
Egyetem alaprendeltetéséhez, kulturdlis és tudomanyos értékeihez kapcsolodik. A
bejelentés biztositja a termek, valamint az egyéb rendelkezésre allé kapacitasok térbeli és
idébeli 6sszehangolasat, az atfedések elkeriilését.

Diakszervezeti rendezvény: Olyan didkszervezetek altal szervezett rendezvények,
amelyeket az Egyetem tamogat, amelyeket az Egyetem teriiletén vagy az Egyetemmel
partnerségben szerveznek. Ezek lebonyolitasaban a szervezd didkszervezet szorcsari
egytittmiikodik az Egyetem megfeleld hatéskord fele!Gseive!. :

Nem engedelykoteles rendezvények: munkaértekezletek, egyetem dontéshozo
testiileteinek lései, HOK ilései, egyetemi szinjatszotereken az alapité okiratban
meghatarozott feladatok teljesitése érdekében tartott eléadasok, melynek engedélyezése
kulon rendelkezés alapjan torténik, egyetemi érdekképviseleti szervek (lései, azon
szervezetek Ulései, konferenciai, melyekben az Egyetem tagsaggal rendelkezik.

2. § A szabalyozas célja és hatalya

(1)

a) Biztositsa a rendezvények elSkészitésének és engedélyeztetésének belsd szabalyozasat
és rendjét;

b) Megteremtse a lehetSségét, hogy az Egyetem vezetsi gazdasagi és jogi értelemben
ellendrizzek az elékészités és lebonyolitdis menetét, illetve betekintést nyerjenek a
folyamatokba;

c¢) Egységesitse a dokumentaciot;
d) Azonos elveket szabjon meg a rendezvények engedélyezésére.

(2) A szabalyzat hatdlya kiteried az Egyetem miikédésével kapcsolatos valamennyi
rendezvenyre, ideértve a didkszervezetek, vagy a didkok csoportja, illetve egyes diakok altal
szervezet rendezvenyeket is. Nem tartozik a szabalyzat hatalya ala a nem engedélykdteles
rendezvények.%”

3. § Rendezvények engedélyezése:

(1) Az Egyetem teriiletén és/vagy nevének felhasznalasaval rendezvény megtartasa akkor
engedélyezhetd, ha biztositott a résztvevék személyi és vagyoni biztonséga, dsszhangban
van az Egyetem kildetésével, alapitd okiratdban meghatarozott feladataival, nem sérti az
Egyetem autonémidjat, biztositia a felsGoktatas miikbdésének alapelveit és nem
veszelyezteti az Egyetem tulajdondban vagy hasznalataban levé vagyoni javak épségét.

37 Megallapitotta a 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatarozat
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(2) Az intézetek és mas szervezeti egységek altal elére tervezhets rendezvényeket oktatasi
felevenként kell tervezni. A tervet a félév megkezdése utdn 10 munkanappal a termek
diszponalasaért felelGs eréforrds menedzserrel egyeztetve az lgazgatasi és Szervezési
Hivatal vezetGjének kell megkildeni, a tervezett rendezvény céljanak, id6pontjanak,
engedélyezés esetén a szervezésért felelés szervezOknek, potencidlis résztvevék
szamanak, tdmogatasi, létesitmény igényének megjeldlésével. A hivatalvezets dsszesiti a
terveket, megkiildi a Hallgatéi Onkormanyzatnak véleményezésre. Azon rendezvények
esetében, melyet hallgat6é, vagy a hallgatok csoportja kivan szervezni, agy az a HOK
egyetértése esetén engedélyeztethets. A hivatalvezet6 a HOK véleményével és
egyetértéesével a kérelmeket beterjeszti az IntézetvezetSi Tanacsnak (tovabbiakban
Tanacs). A Tanacs dont a rendezvény megtartasanak engedélyezésérél, melynek hatalyba
lépéséhez a rektor és kancellar egyetértése szlikséges. A Tanacs az engedélyezése soran
mérlegeli, hogy annak megtartdsa hogyan illeszkedik az alapité okiratban meghatérozott
feladatok megvalositasahoz, szikséges-e az egyetem koltségvetésébdl tamogatast

biztositani, vagy tébbletbevéielt eredményez-e, a szlikséges helyszin biztositasa nem
gatolja-e az intézmény alapfeladatainek teliesitését. Az elfogadott rendezvény tervet a -

rekior és kancellar egyeiértésének feltlinteiésével elekironikus Uton az lgazgatasi és
Szervezési Hivatal vezet6je megkdildi a Szenatusnak. %

(3) Az el6re nem tervezhet6 rendezvényeket idépontjuk elétt 10 nappal irdsban kell az
Igazgatasi és Szervezeési Hivatal vezetdjének megkiildeni, a (2) bekezdésben meghatérozott
tartalommal, melyet engedélyezésre beterjeszt a Tanacs soron kovetkezd Ulésére, ha a
rendezvényt hallgatd, vagy a hallgaték csoportja szervezi, ugy kételes a kérelmezé a HOK
egyetértését is benyuijtani. *°

(4) Az engedélyezett rendezvény valtozasarol legaldbb 7 nappal az esemény elétt; és/vagy
- a valtozas felmeriilésekor kell a rektornak, a kancellarnak és az Igazgatasi és Szervezési
Hivatal vezet6jének elektronikus aGton az ok megjeldlésével tajékoztatast kildeni. A
rendezvény koltségvetésének mddosulasa esetén, a rendezvény csak a kancellar ismételt
egyetértésének birtokaban tarthaté meg.

(5) Az id6ben beérkezd igénylések terembiztositas szempontjabdl prioritassal rendelkeznek
a késve benyujtottakkal szemben.

(6) A meghatarozott id6tartam alatt ismétlédének tervezett rendezvényekrél a bejelentést
elég egyszer megtenni, a datumok pontos megadasaval.

(7) A rendezvény engedélyezését kovetéen az engedélyt kéré koteles elkésziteni a
rendezvény részletes koltségvetését, azt megkiildeni a kancellarnak, a szervezésért és a
megvaldsitasért felelés személyi allomany megnevezésével. A részletes koltségvetés
ismeretében a kancellar a rendezvény megtartasat ledllithatja, dontésérél a soron kdvetkezé
Intézetvezetdi Tanacs Ulésen tajékoztatast ad. A rendezvény szervezése csak a
koltségvetés benyujtasat kovetd kancellari jovahagyas birtokaban kezdhet meg.

(8) A kiilsé szervezlk részére szerz6dés alapjan rendezvény tartasa abban az esetben
engedelyezhetS, ha az nem akadalyozza az intézmény alapité okiratdban meghatarozott
alapfeladatainak teljesitéset, az Egyetem szédmdra tobbletbevételt eredményez, vagy a
rendezvény megtartdsa hozzajarul az intézmény célkitlizéseinek megvalositasahoz, a
szervezOk irasban vallaljak a felelésséget a rendezvénnyel kapcsolatos jogszabalyok és

38 Modositotta a 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatarozat
39 Modositotta a 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatdrozat
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egyetemi szabalyzatok betartdsdért, az ingatlan Uzemeltetésére és a rendezvény
résztvevéinek biztonsagara vonatkozo elSirasok teljesitéséért, az esetlegesen okozott kar
megtéritéseéért illetve harmadik féllel szemben helytallasért a rendezvény vonatkozasaban.
A kuls6 szervek részére torténd rendezvény szervezés feltételeirél szerz8dést kell kotni,

melyre alkalmazni kell a kotelezettségvallalasrol szolé szabalyzatban meghatarozott
rendelkezéseket. 4°

eyl

Klls6 szervez6 altali igény teljesitését az egyetem rektora illetve kancellarja indoklas nélkiil
megtagadhatja.

(9) Az engedélykdteles rendezvények szervezéséért felelds a kdvetkezd feladatokat koteles
elvégezni:

Az engedélykoteles rendezvények hianytalan dokumentéacidjanak elkészitése

az elészervezési munkalatokat

alternativ megoldasok kidolgozasat

a forgatSkonyv, a szakmai program elkészitését

a végleges pénzigyi terv Osszeallitasat

valamennyi szervezési munkat

a pénzligyi elszamolast, annak hianytalan dokumentalasat

a rendezveny elbleg cimén felvett 6sszegek hataridére térténé elszamolasat

a szakmai beszamol6 elkészitését

a rendezvény befejezését kdvetden a szilkséges takaritasi munkak elvégzését, az

esetlegesen keletkezett karok felmérését és rogzitését

> arendezvény megvaldsitasahoz szlikséges beszerzések beszerzési szabalyzatban
torténé elvégzését

» kommunikacios feladatok megszervezését az egyetem kommunikacios referensével

egyeztetve.

VVVVYVYVYYVYYYVYY

Minden engedélykoteles rendezvényhez forgatokdnyvet, ttemtervet kell késziteni. Ennek
tartalmaznia kell:

a rendezvény celjat, rendeltetését, helyét, idejét, promotalasanak madjat,

Utemezését,

— arésztvevok korét, varhaté szamat, a részvételre jelentkezé regisztralasanak
médjat, az esetleges részvételi dij mértékét, megfizetésének modjat,

- a lebonyolitashoz kapcsol6dé valamennyi el@szervezési, lebonyolitasi,
penzigyi feladatot, vendéglatassal kapcsolatos elvarasokat, szolgaltatd
kivalasztasanak maodijat,

— arendezvenyt kdvetd pénzigyi elszamolas elkészitésének hataridejét

~ az id6pontok, a hatérid6k és feleldsok megnevezését. A rendezvényhez a
forgatokdnyvvel kapcsolatos valamennyi lehetséges bevételre és kiadasra
kell tervezni. '

— Arendezveny szervezdinek a nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV.

tv. 6. sz. mellékletében meghatarozott adatait (természetes

szemeélyazonosité adatait, addazonosito jelét, lakohelyét, elérhetségét)

40 Médositotta a 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatarozat
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A rendezvény engedélyezésének kérelmével kapcsolatos iratokat az lgazgatasi és
Szervezési Hivatalaban a hatalyos iratkezelési szabalyzatban foglaltak szerint iktatni kell, és
gondoskodni kell a szervezEk adatainak kezelésérdl a rendezvény kezdésének napjatol
szamitott 5 évig. A 2011. évi CCIV. tv. 6. sz. mellékletének 5. pontjdban meghatarozott
szervek (birésag rendérseg, Ugyészség, a birdsagi végrehajtd, allamigazgatasi szerv, a
munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellenérzésére jogosult, nemzetbiztonsagi
szolgalat) megkeresése esetén a rendezvény szervezbinek adatait az Igazgatasi és
Szervezési Hivatal vezetdje tovabbitja. *'

4.§ (1) HOK az alabbi rendezvények szervezése esetén koteles a jelen szabalyzat szerint
az engedélyeztetési eljarast lefolytatni, az alabbi eltérésekkel:

» HOK altal vagy egyetértésével szervezett, az Egyetem terlletén Kiviil
megrendezeésre kerllé rendezvények,

> a HOK altal vagy egyetértésével szervezett, az Egyetem terlletér megrendezésre - -

karllé rendezvények esetében az engedsly csak abhar az esetben birdlhato el; ha'
az alabbiakat tartalmazza:

o az egyetemmel hallgatd jogviszonyban nem all6 résztvevék esetében a
reszvételi feltételek pontos meghatarozasat, ellenérzésének modjat, a
beléptetésért és a rendezvény alatt a biztonsagi rendelkezések betartasaért
felel6s személyzet szakmai alkalmassaganak ismertetését, :

o a rendezvenyen dijfizetés ellenében t6rténd részvétel esetén a dij
meghatarozasanak szempontjait, a megfizetéssel, elszamolassal
kapcsolatos eljaras szabalyait,

o a kulsé helyszin esetén annak megfelel6ségét tanusité okiratok, pl. bérleti
szerz6dés, hatosagi engedélyek, engedélyezett féréhelyek szamat tanusitd
okiratok masolatat,

o a résztvevik tervezett szamat,

o arendezvény szervezbinek nevét, elérhetéségét, szakmai tapasztalatat,

o zenés tancos rendezvények esetében a hatdsagi engedélyek beszerzéséért
felelés személy megnevezését, elérhetGségét, megszerzésének
hataridejét.*?

(2) Az Egyetem barmely hallgatéja vagy csoportja altal az Egyetem teriiletén szervezett
rendezveny engedélyeztetési eljarasa a HOK egyetértésének beszerzését kdvetSen
nyujthaté be.

(2) A HOP_g altal szervezett rendezvények engedélyeztetése, el6készitése, megvaldsitas
soran a HOK valasztott tisztségvisel6i jogosultak eljarni.

(3) Gélyatabort a HOK jogosult szervezni, tagjai mind a szervezés, mind a lebonyolitas alatt
onkeéntesként végzik feladatukat. A jelen szabalyzat rendelkezéseinek hatdlya kiterjed a
résztvevokre és a szervezdkre, a taborban egyéb jogcimen résztvevékre, pl. a szervezék
felkérése alapjan a tadborban tartozkodékra. A gélyatabor a leendd elsé éves hallgatok

41 Médosftotta a 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatérozat
42 Médositottaa 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatarozat
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egyetemi beilleszkedését, az intézményi hagyomanyainak megismerését szolgald
rendezvény, melyet a HOK szervez, a részvétel dijfizetéséhez kotott.

(4) A taborban résztvevék taborhasznalattal kapcsolatos magatartasi szabalyait a hazirend
tartalmazza, melyet a hallgatdkkal ismertetni kell, illetve a tdborban ki kell fliggeszteni és be
kell tartani. A golyatabor programjat a taborvezets késziti el a HOK hagyja jova és a tabor
nyitasa elétt a honlapon kdzzé kell tenni, a taborban ki kell fliggeszteni.

(5) A tabor napi életét a taborvezetd iranyitja, felel:
a) a rendezvény helyszini lebonyolitasaért,

b) a szervezésben részt vevék munkajanak irdnyitasaért, a szervezSkkel a vonatkozd
jogszabalyok és szabalyzatok megismertetésért és betartatasaért,

¢) az alapvet6 emberi jogok, valamint a személyiségi jogok tiszteletben tartasaért.

Taborvezetd csak az lehet, aki megfelel§ tapasztalatokkal és gyakorlattal rendelkezik
gdlyatabor szervezéséhen, imegbizésarél a HOK gondoskodik: Taborvezetsi feladaiokkal az
bizhat6, meg aki az egyetemen aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezik nappali tagozaton,
nem all fegyelmi biintetés hatélya alatt, vele szemben ilyen eljaras nincs folyamatban.

Onkéntes segitSi feladatokkal az bizhatd, meg aki az egyetemen aktiv. hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezik és nem all fegyelmi biintetés hatélya alatt, vele szemben ilyen
eljaras nincs folyamatban, valamint aki 3 éven beliil az egyetemen diplomat szerzett.

A taborvezet6 a szabélyellenes vagy jogsérté magatartas kivizsgalasa érdekében, koteles
haladéktalanul intézkedni, a szabalyellenes események soran torténtek részletes feltarasat
dokumentalni és a jogszer( allapotot helyreallitani. 43

(6) Amennyiben a gélyatabor barmely résztvevéje vagy szervezéje megszegi a hazirendet,
a kulturalt emberi egyiittélés szabalyait, vagy a jelen szabalyzatban foglaltakat, ellene
fegyelmi eljaras kezdeményezhet6. Amennyiben nem rendelkezik hallgatéi jogviszonnyal, a
taborban valé tovabbi részvétele megtilthatd, melyet a taborvezets irdsban koteles
megindokolni, a tabor szervezésében kdzrem(ikddd dnkéntes segiték véleménye kikérését
kovetden.

(7) A tabor terliletére az egyetem f6allasti munkatarsain kiviil kizarélag olyan személy Iéphet,
akinek azt kiilén irasban engedélyezte a tAborvezets. Aki engedély nélkiil tartdzkodik a tabor
terlleten, a taborvezeté felszdlitja azonnali tavozasra, amennyiben ezt nem teljesiti, rendéri
segitséget igényelhet.

(8) A taborban szervezése sorén az emberi méltésaghoz valé jog maradéktalan tiszteletben
tartasaval kell eljarni. A résztvevé személyek nem kotelezhetdk akaratuk ellenére barmely
tevékenységben vald részvételre, valamint sem direkt sem indirekt médszerekkel nem
késztethet6k kilondsen: - alkohol fogyasztasara, - sajat, vagy masok erkélcseinek,
értékrendjének, politikai meggy6z6désének megsértésére, - jogellenes cselekményekre.

Az egyetem vezetése fenntartja a jogot, hogy a fenti szabalyok megsértése esetén a tabort
azonnali hatallyal felfliggessze a szervezék felelésségre vonasa mellett.*

43 Mo6dositotta a 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatarozat
44 Beiktatta a 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatarozat
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(9) A HOK az egyetem teriiletén megrendezett rendezvényei esetén a jelen szabalyzat
rendelkezései szerint koteles bejelenteni és engedélyeztetni az altala szervezett
rendezvényeket. A rendezvények Osszegyljtése és az lgazgatasi és Szervezési Hivatal
vezetjének torténé megkiildéséért a HOK elndke felelés. Az engedély nélkiil megtartott
rendezvényekért annak szervezdje fegyelmi felelésséggel tartozik.

(10) HOK rendezvények esetén a szervezdk jogai és kotelezettségei:
1. A rendezvény rendjének biztositasa.
2. Sz(lkség esetén a rendérhatdsag értesitése.

3. Ha a rendezveny résztvevlinek magatartasa a rendezvény jogszerliségét veszélyezteti,
s a rend masként nem allithato helyre, a szervez6 koteles a rendezvényt feloszlatni.

4. A rendezvény résztvevli a rendezvény bejelentésben megjeldlt befejezésének

idépontjaban kotelesek a rendezvény helyszinét elhagyni, tovabba a rendezveny helyszmet C

eredeti allapotara visszaallitani.

5. A szervezl koteles figyelemmel kisérni a katasztréfavédelem utasitasait a rendezvény
id6tartama alatt.

6. Amennyiben a szervezd ezt el6re meghirdette, korlatozhatja a fiatalkorliak zenés, tancos
rendezvény helyszinére valé belépését olyan moédon, hogy a zenés, tdncos rendezvény
helyszinére torténd belépést az életkort igazoldé okmany el6zetes felmutatasahoz koti.

7. A rendezvény szervezdje felel a rendezvény megszervezése soran az elSirt engedélyek
beszerzéseért, a bejelentések, tajékoztatdsok megtételéért. A szervezd intézkedési
jogkorrel rendelkezik. A rendezvény egész ideje alatt a helyszinen tartézkodik a szabalyos
lebonyolitas és a rend fenntartasa érdekében, és koteles gondoskodni az e szabdlyzatban
leirtak betartasarol és betartatasarél.

(11) A rendezvény szervezsit a HOK elndke vonhatja felelésségre, amennyiben a jelen
Szabalyzatban foglaltakat megszegik, vagy nem latjak el feladatukat.

Fegyelmi intézkedés lehet: - szobeli vagy irasbeli figyelmeztetes, - csokkentett jutalmazas,
vagy annak teljes megvonasa, - felfliggesztés a HOK-ben, - visszahivas a HOK-bd4l.

Amennyiben a szervez6 az Egyetem hallgatéi fegyelmi szabalyzataba (itk6zé cselekményt
kdvet el, akkor egyetemi fegyelmi eljaras indithaté ellene.

5. §. Egyetemi Ugyeletes*®

Hallgatok vagy a HOK 4ltal szervezett rendezvények esetén az egyetem az egyetem féallasi
munkatarsai kozul Ggyeletes(eke)t jeldl ki, akik elére meghatarozott id6beosztas szerint
telefonon elérhetbek és felhatalmazassal rendelkeznek a rendkivili esetek kezelésére.

Az egyetemi Ugyeletes(ek) Ugyeleti rendjét és elérhetéségét a rendezvényen jél lathatd
helyen ki kell figgeszteni és/vagy elektronikusan elérhetévé kell tenni, minden szervezének
irdsban at kell adni, illetve erre a rendezvény résztvevdinek figyelmét fel kell hivni.

A rendezveény szervez@jének azonnal tajékoztatnia kell az egyetemi ligyeletest barmilyen
rendkivili esemény bekdvetkezésérdl, kilonds tekintettel:

45 Beiktatta a 18/2017.(V1.23.) szenatusi hatarozat
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- baleset,

- blincselekmény,

- renddri intézkedés,

- tlizeset;

- katasztréfahelyzet,

- az egyetem jogos érdekeinek és megitélésének sérelme,
- az egyetem altal képviselt értékek sérelme,

- arendezvény felfliggesztése

esetén vagy megel6zése érdekében.

Az egyetemi Ugyeletest a rendezvény barmely résztvevéje felhivhatja, amennyiben a
rendezvényen barmilyen sérelem éri és panaszat a szervez6k nem orvosoljak, vagy ez
valoszinlsithetd a korlilmények alapjan.

Az egyetemi Ugyeletes az egyetemi vezetés nevében jar el, .igy intézkedésre jogosult,
sziikség esetén kdtelezettséget valiaihat a kariceliar altal engedélyezett kereteken belill,
illetve joga van a rendezvényt indokolt esetben azonnali hatéllyal felfliggeszteni.

6. § A Rendezvény megval6sitasahoz kapcsolodd gazdasagi folyamatok:

(1) A rendezvény szervezdje a megvaldsitds soran koételes a hatalyos jogszabalyok,
gazdalkodasi €s beszerzési szabdlyzatokban, rektori és kancelldri utasitasokban,
meghatarozott rendelkezések alapjan eljarni. A rendezvény szervezdje az Intézetvezetsi
Tanacs engedélyének megkapasat kovetéen koteles alairni a keretgazdai nyilatkozatot,
melyet iktatni kell és a rendezvény iratai kozott kell meg8rizni. Amennyiben a rendezvény
kllsé tamogatasban részesil, gy az iratok iktatasa és 6rzése az lgazgatasi és Szervezési
Hivatal keretében, mi(ikdds Palyazati és Projekt Irodaban torténik. Amennyiben a
rendezvény megvaldsitdsahoz nem kapcsolddik tamogatas, Ggy az iratok Grzésérsl az
lgazgatasi és Szervezési Hivatal vezetGje altal kijeldlt szervezeti egység gondoskodik.

(2) A rendezvényhez kapcsolodd beszerzésekre a részekre torténd ajanlattétel
lehetGsegének biztositasa mellet lehetGség szerint egy eljarast kell lefolytatni. Tobb eljaras
lefolytatasara a kancellar adhat engedélyt, amennyiben az irasban benyujtott kérelemben
szerepld indokokbdl az allapithaté meg, hogy a versenyt, a kedvezébb ajanlatok beszerzését
ez hatékonyabban szolgalja. Nem kell beszerzési eljarast lefolytatni, ha az egyetem olyan
keretmegallapodassal, szerz6déssel rendelkezik, mely alapjan a szolgaltatd koteles
szolgaltatni a beszerzés targyat.

(3) Amennyiben a rendezvény latogatasa dijfizetéshez kotott, ugy azt olyan médon kell
meghatarozni, hogy biztositsa, mindazon koltségek megtériilését melyek mas helyrl nem
tériilnek meg. A dijfizetésbdl kedvezmény csak akkor adhatd, ha ez 8szténédz a nagyobb
szamu latogato részvételére és nem okozza az dnkodltség meg nem tériilését.

A rendezvény dijbevételét, annak koltségeinek fedezetére kell felhasznaini, a megmaradé
Osszeg az egyetem bevételét képezi, melynek felhasznalasarél a kancellar, a rendezé
szervezeti egysége szerinti intézetvezets javaslata alapjan rendelkezik.

(4) Dijfizetés esetén a rendezvény szervezdje koteles gondoskodni a belépdjegyek
értékesitésének megszervezésérsl, elGvasarlas esetén meghatarozni az adhaté
kedvezmények mértékét és a fizetési modokat, atutalashoz a szamlaszamot megadni,
rendelkezni a jegyek atvételének a maodjardl, a jegy ellenértékének megfizetésérsl szold
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szamla atadasarol. A helyszini értékesités esetén gondoskodni kell a jegyek szigoru
szamadasu nyomtatvanyként térténd kezelésérdl, az arusitast kdvetéen az elszamolasrol,
tovabba a befolyt ellenérték hazipénztar kezelési szabalyzatban foglaltak szerinti
kezelésérdl és az egyetem szamlajara torténé megfizetésérdl.

A jegyértékesités végezhetd az egyetem altal hasznalt Interticket jegyértékesité rendszeren
keresztll is, melynek soran az elszamolas az eladott jegyekr6l szold kimutatas (raport)
alapjan torténik.

A rendezvényen val6 részvétel el6zetes regisztraciohoz kothets. A rendezvény szervezéje
a beléptetés soran jogosult a regisztracios feltételeket ellendrizni, az ellenérzés
megtorténtéig adatkezelést veégezni. A feltételek teljesililését kovetden az adatkezels koteles
az adatbazis toriése érdekében a szilkséges intézkedéseket megtenni és errél a szilkséges
iratokat elkésziteni, a rendszergazdai feladatokat ellaté kdzalkalmazott bevonasaval.

(5) A rendezveny alatt a szervezd koteles gondoskodni: megfelelS. biztonsagi'személyzet .
bevonasaval a rend fenntartasardl, a biztonsagi szabalyck betartasarol, kildnds:tekintettel
a tlézvédelmi €s a nem dohdnyzok védelmére vonatkezd szabalyzat rendelkezéseire, -
szabalyszegés esetén a rendezvényen valo részvételt megtilthatja. A biztonsagi személyzet
koteles a rendezvény ideje alatt folyamatosan figyelemmel kisérni, hogy az engedélyezett
féréhelyre vonatkozd elSirasok betartdsra keriilienek és a menekilési Utvonalak
folyamatosan atjarhatéak legyenek. A biztonsagi rendelkezések betartasat a rendezvény
helyszinen jogosult ellenérizni a kancellar, az egyetem munkavédelmi és tlzvédelmi
feladatok ellatasaval megbizott személy, amennyiben a rendezvény az egyetem teriiletén
van, ugy ellendrzési kdtelezettség terheli a f6mérnokaot, tovabba a gondnoki feladatot ellaté
személyeket, hallgatéi rendezvények esetében a fentieken kivil a HOK elnokét.
Amennyiben az ellenbrzésre jogosultak és kotelezettek azt allapitidk meg, hogy a
rendezvény soran a tlizvédelmi, balesetvédelmi, vagyonvédelmi, a nem dohanyzok
védelmére vonatkozdé rendelkezések, valamint a hatésagi el6irdsok nem keriletek
betartasra, ugy jogosultak a rendezvényt felfliggeszteni a hianyok pétldsaig, vagy azt
bezarni.

(6) A szervez6 a rendezvény idejére a hatésagokkal valé kapcsolattartasra megfelel6
képzettséggel és gyakorlati ismeretekkel rendelkezd kapcsolattartdt kér fel. A biztonsagi
szabalyok betartasaert felelés tovabba a hatésagokkal torténd kapcsolattartasra kijeldlt
személyekrdl irasban tajékoztatast ad a rektornak és kancellarnak.

(6) A rendezvényszervezé koteles gondoskodni a rendezvényhez biztositott tamogatas
szerz6désszer( felhasznalasarodl és elszamolasardl a Palyazati és projekt Iroda vezetdje
altal kijelolt munkatarsak bevonasaval. Az elSkészitéshez a kancellar irasbeli engedélyét
kovetben vasarlasi eléleg allapithaté meg, melynek mértékére és elszamolasara az egyetem
vasarlasi elblegre vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni. Ismételt vasarlasi elbleg az
adott rendezvény szervezéséhez csak azt kdvetGen biztosithatd, ha a korabban felvett
vasarlasi elbleg elszamolasa a szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen megtortént. A
tamogatasi szerz6désben foglaltak szerint a rendezvényszervezé tajékoztatasa alapjan a
kommunikacios iroda vezetSje elkésziti a kommunikaciés tervet. A rendezvény
szervezeseeért felelés a befejezést kdvetben zardbeszamoldt koteles 15 napon bellil a
kancellarhoz benyujtani, melyet a kancellar megklild az Intézetvezet6i Tanacsnak.
Amennyiben a kancelldr a beszamol6t elfogadta, gy azt az egyetem honlapjan meg kell
jelentetni. A fentieket alkalmazni kell a HOK altal szervezet rendezvényekre is, azzal az
eltéréssel, hogy a beszamold elfogadasara a HOK déntéshozd testillete jogosult.
Amennyiben a beszamold és annak részeként a pénzigyi elszamoldas nem kerdl
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elfogadasra, vagy a honlapon nem keriil megjelentetésre, gy Ujabb rendezvényre engedély
nem adhato, csak a fenti hianypétlasat kdvetden.

(7) A rendezvény szervezSje a rendezvény idején koételes a résztvevsk panaszainak
kivizsgalasara megfelel személyt kijeléIni. Tébb napos rendezvény esetén a rendezvény
ideje alatt a panaszkezel rendszernek folyamatosan kell miikddni. A panaszokat, az arra
adott valaszokat irasban kell dokumentaini. A kivizsgalast haladéktalanul legfeliebb 6t
munkanapon belll el kell végezni, annak eredményét a panaszosnak és a kancellarnak meg
kell kiildeni. A rendezvény szervezgjének az irasban benyujtott indoklassal ellatott kérelmére
a kancellar tovabbi o6t munkanappal a panasz kivizsgalasanak hataridejét
meghosszabbithatja.

(8) Arendezvény engedélyezése soran az Intézetvezetdi Tanécs elSirhatja, hogy a szervezé
kételes gondoskodni a rendezvény résztvevdi elégedettségének mérésérdl, kilénésen, ha
a rendezvény megtartasahoz az egyetem sajat forras felhasznalasat engedélyezi.

Amennyiben elégedettség meres készllt, ugy annak eredményét a beszamoléhoz kell
csatolni..

(9) Amennyiben az egyetem a rendezvény szervezésében tarsszervezéként vesz részt, az
intézmeény feleldsségének mértékét, az egyetem nevének, logdjanak hasznalatat, az altala
biztositandé feltételeket, esetleges anyagi hozzajaruldsanak mértékét, szerzédésben kell
meghatarozni.
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1. sz. fuggelék

Okivat szdma: 30964,/2017.

Alapité okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllambdziartascol sz616 2001 évi CXCV. torvény 8/A, §-a é5a nemzeti felsboktatasrol
52516 2011, evi COIY, thrvduy 8. § {4) Lekezdése aiapjan a Szinhdz- &8 Filonnlvészeti

Egyetem alapitd okivatita koveilerik szerintador kiz

1. AKkoltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1, Akélségvetésispery
111 megnevezése: Szinhaz- & Filmmiivészeti Bgyetem
1.1.2. roviditett neve; SZFE '
1.2, Akdltségvetési szeryidegen nyelvii megnevezése
1.2.1. angel nyelven: University:of Theatre and Filin Arts
1.3, Akolségverssi szery
131, székhelye: 1088 Budapest, Vas utea 2/6.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggé rendelkezések

2.1 Akdliségvetdsi szerv alapitisara, atalakitisars, megsziintetésére jogosult szery
2.1 L megnevezése: Orszdggyiilés
2.1.2.suékhelye: 1055 Budapest;, Kossuth Lajos tér 1-3

3. A koltsépvetési szerv ivanyitisa, feliigyelete

3.1, Akoliségvetési szery indinyit szervének
3,11 megnevezbase: Emberi Bréforrasok Minisztériuma
312 méklielye: 1054 Birdapest, Akadémia utca 3.
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3.2, Akbltségvetési szery fenntartdjdnak
3.2.1. megrevezése: Emberi Bréforrasok Minisztériuma
3.2.2. székhelys: 1054 Budapest, Akadémiautea 3.

4. Akéliségvetési szerv tevékenysége

4.1. A kbltségvetési srerv kizfeladata: a nemueti felsSoktatdseol s2616 2011, évl CCIV. t8rvény (a
© tovabbiakban: Nftv) 2. § (1) bekezdése alapjdn oktatds, tudominyos kutatss, miivészeti
alkotétevékenység folytatdsa,

ayavat seding “sralcagal mennevesése
1. | 854200 Felsdiokioktatis

4.3, A koltségverési szerv alaptevéienysége:

~ A 63. pontban meghatdvozott képzési tebilleter &5 Képzési szinten alapképzést,
mesterképzést, vsptattan képzést, tovabhi szakirdnyl tovabbképzést folytathat, és e
képzéshen oldevelet ad ki,

— Az oktathsért felelds mirdszter dltal a felsSokiatisrd] szale 1993, évi LXK, torvény
aiapgén i(iadc&tt %zakmciltasx engﬂdeﬁfek alapjan, kifutd rendszerben, egyetemi és

- \A £:3. pantban meghatammtt szakmacsoportokban, kifutd rendszérben, felsfoki
szakképzést folytathat, &s e képrésekben bizonyitvanytad ki,

~ A 63 pormthan meghatdrozott képzési terileten felstokiatdst szakképzést folytathat,

— A 6.3. pontban meghatirozott tudoményterileten doktori képzést folytat és doktor
fakozatot ad ki,

~ A felsGoktatdsrdl 52616 2005. évi CXXRIX. torvényben, az Nftv.-ben, a szakképzésesl
52016 1993, évi LXRVL tdrvényben, a szakképzéseSl szdlo 2001, évi CLXXXVIL
torvényben, a felnGttképzésrd] sz8l6 2013, évi LXXVIL mwenyben foglaitak szerint
vészt vesz a felsSoktatdsnak nem mindstid szakldpaési 8 az dganati torvényekben
meghatdrozott egyéb képzési feladatokmegvalésitdsdban,

~ A képzéshez kapcsol6dd képzési terilleteken, tudanvinyterileteken alap-, alkalmazott
és kisérleti kutatisokat, feflesutéseket, tuciamanywervwés&, tec:iumlcgrm innovdciat,
doktori képzést, valamint az oktatdst thmogaté egyéh kutatdsokat véger. Habilitdcids
eljirast folytat le,

— A képesitési kivetelményekher kapesol6dé gyakorlati oktatis keretében szinhdzi
el8addsokat tart, Bhmeket, televizids jatékokat & videoprogramokat készit &s
forgahmaz,

- A figmizeti 68 4z egyetemes kiltira, a mlvészetek kizyveritésével, mitvelésével 6
fejlesztbsével, az anyanyelvi 82 az idegen nyelvi ismeretek feflesztésével horzdiaral a
‘hallgatolnak az értebiniség 18te thriénd felkészitéschen

- be;leszta éb épol}a az thata& ésa kutacéf; Mifwoaai‘m e,llalasahnz s:rukhegas nemzetkozx

smmweflos c}rxmgak rmgyar i‘eyeivséi *;zmhazl, filmes és tel ﬁvmé‘; quamh&mn&k
képzését. Résut vesy a sainhdni- 83 filmokeatds nemazethkand srervereteinek munksidban,
tamogatjs @2 oktatdk és hallgaték cseréjét, réspvételét nemzetkdzi fesztvdlokon,
kitlfoldi szakomi kurzusoken.




TankOnyy- &s jegyzetkindast, taneszkoz-fejlesztést végez,
Az alaptevikenységeher tartozd feladatok megolddsihioz sajat szervezetében mivészi

gyakorld helyeket: miitermeket, film-, televizié- és hangstididkat, vetits, vigs és

montfrozé helyiségeket és berendezéseket zemeltet, szinpadi gyakorlé heiyeket s
azokat ldszolgdld szervezeti epységet mﬁkndmt @ hallgaték részére ta;zkany\z- &g
jegyzetellatdst, kbuyvtarl, kottstdsl és  videotdri/ed,dvd szélessdvil  internet/
szolgltatdst, kollégivmi elhelyezést, kulturdlis és sportoldsi lehetSséget nydjt, tovabha
olyan smtga}tamsckat folytat, amelyek 4 hallgatok heilleszkedését, egésuséges
#letvitelét és egészséglipy! elldtdsat szolgalidk,

A vonatkozd jogszabalyok szerint az alkelmazésdban lévl kozalkalmazottalkkal
kapesolatos feladatokat vépes

A felsBoktatdsi  intéemény  infrastruktirdjoak  fenntartdsival és  folyamatos

fejlesztésével kapeselatban sajdr szervezetében feladatokat Jat el,

Feladatal teljesitése érdekében gazdasagi, tovabba belsé ellendrzési feladatokat ellatd. -
altard és :

funkciondlis szervereti egységet, valamint Horgerdsi, szarvesési, miltszaki szol
s, a nikadést umw?é Fovleclonélis szerveret! cpyséieket it it
Felvételi elbkészits ésegvéb tanfolyamokat tart.

A képzéshez kapesolédd tudomdnyterfleteken lultiramdivelést & feflesutésy,
miivészeti, szaltandcsaddi és egyéb tevékenységet folytat

Kozgyljtembnyi tevekenységot véges, lletve kozmlvalddési feladatokat st ol

44, Akbltségvetésiszerv alaptevékenységdnek kormanyzati funkeid szerinti megjeldlése:
koringnyzati funkcidszam Korményzati funlcio megnevezése

1. 1082020 .| Szinhdzaktevékenysége

2. 1 082042 Konyvtari allomany gyarapitésa, nyilvintartisa

3. | 082043 Konyvrari allomany feltdrdss, mepdrzése, védelme

4, | 082044 | Konyvtari szolgaltatisol

5. 1083020 . Konyvidadis

6. | 083030 Egyeb kiadol revékenység

7. | 085010 Szabadidos tevékenységekkel, sporttal, kultiicdval és

valldssal kapz:snla’tas alkalmazott katatas és fejlesutés

8. | 093010 Felsofokd vegzettseg szintet nem hiztosito képucsek

9. 1094110 . | Pelsfoktatasi szaklépzés

10, | 094120 Szakirdngl tovabblépués

11, 1094210 Pelstfol oktatds

12, 1094250 _Tankinyy: és jegyzettdmogatis

13, | 094280 Hallgatok lakhatasanalk biztositisa

14. | 097010 Oktatashoz kapesolods allealmazott kitatds és fejlesztés

45 A holtségyvetési szery lletékessége, milbdési teriilete: az Nftvoben foglaltak szevint
Magyarorszdg tertlete,

4.6, A kéltséovetbsi szerv vallalkozisi tevékenyscgének felsf hatira: a modositott kiaddsi
eldirdnyzat 30 %e-a.

47, Akoltségvetési szery jogdliasit meghatdrozd jogszabily: Nftv.

74



5. A koltségvetési szerv szervezete és mitkodése

51, Akolségvetési szerv vezetiének megblzisi rendje:
A kbltségvetés] szery 8lén magasabb vezetdi meghizas alapjén a rektor all, akit - nyilvinos
palydzat Atjdn -~ Magyarorszig kiztirsasdgl enbke az Nitv. vonatkozé rendelkezése
szerint legfeljebb 8t évig terjed6 id6tartamra biz meg, Hletve ment fel. A hatdrozott idejl
meghizds egy alkalomnial meghosszabbithaté. A vektor felettaz egyéh munkdltatsi jogokat
a fenntarté gyakorolja.
5.2. A kbltségvitési sverviél alkalmazashan all6 személyek jopviszonya
foglalkoztatisi jogviszony ogviszonytszabdlyozbjogsgabdly
9 itzatkahinazott jogviszony a kbzalkabmazottak jogilifsdrdl sudid 1902, &l DI
. tryény
2. | meghizisi jogviszony & Polgdri Torvénykinyvrol 52616 2013, évi V. térvény
6. Afelsboktatasi intézményre vonatkozo rendelkezések
6.1. A felvehett maximalis hallgatoiétszim: 548 86
6.2. Afelsbaktatdsi intézmény

621 kariés szervereti tagoldsa

A felsSokratist inmtéemény szervezeti felépitését s mitkiidésénelorendjst, a veretdls kizdir
feladatmegosziast, a bels6 €5 kilsé kaposolatokra vonatkozd tovabbi jogszabélyek altal
€l6irt vendelkezbseket a felsGokiatisi mtézmény szervezeti &s miikodési szabilyzata
hatarozza meg. A felsGaktatdsi intéanény az Nitv-ben foglaltak szerint kildi meg
szervezetl s mikidésl szabalyzatit az cktatisért felelfs miniszternek

-~ A felsBoktatdsi intézményben

~ 1. melléidet szerint ~ oktatdsi, tudominyos kutatdsi

szervezeli epységként Siinhizmivészeti Intézet, Film- és Médiaintézet, Doktori Iskola,

Elméleti és Mitvészetkbuvetits

Intézet milkadik, melyekben egy vagy tibb spakiiailag

Gsyretartord, 6.3, pont szerinil képzésl terileteken, képuzést szinteken folyé képzés

feladatainak ellatisdt szervezik

A felsGoktatdst intézményben kollégiumi, infotmatilad, szocidlis, lultindlis, spoit,
kdnyytar, ivattdst feladatot ellfrh szervezeti egységel, valamint miivészeti gyakarléhelyek

milikddnek.

A felsBoktatdsi intézmény milkodtetsst feladataingk elldtisihoz gazdashal, igazpatist,
szbrverbst, miszaki. szolgdltald és mds, a mikddeést biztositd funkciondlis szervezeti

egysépeket tart fenm,

622, akancelldr mieghtzdsi rendje:
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A felsboktatas! intézmény mitkodtetését a kancelldr végezi, akit - nyilvinos palydzat Ggan ~
Magyarorszdg miniszterelndke az Nftv. vonatkozé rendelkezése szerint biz meg, lletve
ment fel, Felette sz egyéh munkaltatdi jogokat az Nftv. 13/A. § (4) bekezdése alapjin az
oktatdsért felelds miniszter gyakorolja.

63. A felsoktatdsi Intéamény képuési szintjei, képzési teriletel, tudomdnyterilletei,
szakmacsoportiai és azok helyszine:

képzési teriilet;
képzési szint tudominyterilet, ﬁgiiﬁ}? ?;ﬁiii}ﬁfi?ﬁg;
szakmacseport phe, Y
1. | doktori képzés + milvészetel székhelyen
2. | mesterképuds - miftvészer székhelyen
, - milvészet -
: 7. & lired
4.3 qpmp?m - mfivEsretidvetits sékitelyan
4. | felsBokuatasi gza}\ké)még - mifivészet székhelyen
- miivészet, '
felsttoki szakképzds Tdzmiivel6dés;
5 & aF B ]
5. {ldistd rendszerben} kommunikicio székhelyen

64 Az alaptevékenysée ellatdsdn 10l kdgnevelésl, nyilvinos kbuyvedri, kbzmivelSdési,
kizgylijteményi, egészséglig}m agrars ¢5 vidékfejflesztési, egyéb feladatols & felsGokintasi
intézmbnyben szolgaltatd szervezed egységként konyvear mitkadik

6.5 Akdltségvetds szerv rendelkezésére boesdtott ingatlanvagyon: 2. meliéklet szerint.
6.6.  Egyéb rendetkezések:

Felsboktatasi intéarnényi hozza}amlassal vagy kizremikodéssel letrehozott, illetve
mllbdetett thrsasagok, egyestiletek; dlapitvdnyok és egyéb szevvezetek ;egyzeke €s alapitd
okivatal, illetve az alapitdssal Osszefiggd mds dokumentumal 2 szervezeti és mitkodési
szabdlyzat mellékierft képezik

Az allamhdziartasrdl szolé torvény végrehajtisarol sz0lé 368/2011, (X1l 81} Korm. rendelet 5.

§ {4) belezdése alapiin a Magyar Albunkinestér nevében igazolom, hogy jelen alapftd okirat
moédositasokkal egységes szerkez tbﬁ‘ tcsglalt szbvege megfelel az alapitd okiratmak a Szluhde- 6
Filmmévészeti Bgyetem St cov ik, napiin kelt, 2017, augusztus 1. napjdtél
allcalmazandd 30964-1/2017, cakiz'at&z‘am;@ méd::s*;im okirattal végrehajtott mddositdsa seevintl

tartalmdnak:

:z»

S

Kelt: Budapest, 2017. %f%w he.

55, P
Magyar AllamKincstar
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Oldirat szama: 30964/2017.

2. melléklet

ingatlan cime ingatlan yagyon feletti | az ingatlan
helyrajei szdma | rendelkezés funkeidia,
joga. célia -
1 1072 Budapest, Akdcla | 34558/0/4/21 | vagyonkezel6i | kollégium
~ lutea s, jog
7 1088 Budapest, Rakdczi | 36508 vagyonkezel8i | oktatds
L2l jog
3 | 1088 Budapest, 36598 wagyonkezeldi. | oktatés
Szentkiralyi utea 32/a jog
4 1088 Budapest, Vas 36437713 vagyonkezeldi | okiatis
utca /e jog
5 1088 Budapest, Vas 36437711 hérleti jog oktatds
Jutea2/d
¢ | 1088 Budapest, Vas 3643779 bérleti jog pénztar
utea 2/b
7 1088 Budapest, Vas 36504 bérleti jog raktar
utca 5,
g | 1088 Budapest, Vas 36506 bérieti jog oktatds
 futcal .
g 1085 Budapest; Stahly | 36438 bérietijog mitthely
utea 1.
10 1085 Budapest Stahly | 36451 hérlett jog irattar
T Lutea B, .
# 1085 Budapest, Gyulal | 36453/4/3 bérleti jog varroda
Palutca 8,
17 | 145 Budapest, Rona 32240 bérleti jog filmpafiteren
. utea 174, |
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